	[image: Slika, ki vsebuje besede besedilo, pisava, logotip, grafika

Opis je samodejno ustvarjen]
	   [image: ]               [image: PLP-15-03-2007-160]
	Premogovnik Velenje, d. o. o.
HTZ Velenje, I. P., d. o. o.
PLP lesna industrija, d. o. o.



PREDLOG KADROVSKE POTREBE ZA IZOBRAŽEVANJE OB DELU
	1. Podatki o programu študija oz. šolanja ob delu

	Študijsko leto: 
	

	Program: 
	

	Smer: 
	

	Raven izobrazbe: 
	

	Pridobljeni naziv: 
	

	

	Trajanje programa: 
	

	Vpis v letnik: 
	

	Število izpitov: 
	

	Predvideni stroški: 
	

	Naziv institucije: 
	



	2. Podatki o zaposlenemu

	Ime in priimek (matična številka): 
	Delovno mesto:

	
	

	Področje/enota: 
	Vodja (neposredno nadrejeni): 

	
	

	Dosežena izobrazba: 
	
	Raven izobrazbe:
	

	Delovna doba: 
	
	Delovna doba SPV: 
	



	3. Utemeljitev predloga
(izpolni vodja enote, področja/predlagatelj ): zahteve po dodatnem znanju, spretnostih, predlagano delovno mesto po zaključenem izobraževanju, mnenje, idr.) 

	







 
Pogoj za odobritev izobraževanja ob delu: 
· raven in smer izobraževanja sta v skladu s poslovno in kadrovsko politiko podjetja, zahtevami delovnega področja in načrtovanim razvojem delavca; 
· družba in delavec, ki se mu omogoči in plača stroške izobraževanja ob delu, skleneta pogodbo in v njej opredelita vse medsebojne obveznosti in pravice.

Zahtevane priloge: 
· prošnja zaposlenega za šolanje ob delu, 
· program izobraževanja. 

	Vodja enote:
	
	Vodja sektorja/področja:

	
	
	

	
	Datum:
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