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Zgodovinskiuspeh in hkrati

obveza

Podpis dolgoro¢éne pogodbe o naku-
pu premoga, zakupu moci in naku-
pu elektri¢ne energije je za Premo-
govnik Velenje zgodovinski dogodek.
S pogodbo zagotavljamo dolgoro¢no
proizvodnjo v dovolj znanih okvirih
in z njo podpiramo tri nase strateske
cilje: kontinuirano proizvodnjo pre-
moga, varnost in humanizacijo de-
lovnega procesa ter ravnanje z oko-
ljem. Natanc¢ne koliine premoga in
ceno zanje bomo dolocili vsako le-
to z letno pogodbo med nami, TES
in HSE. Te §tevilke bodo odvisne od
vsakokratnih razmer na elektroener-
getskem trgu, cena premoga pa tudi
od koli¢inskega obsega odkopanega
premoga, kajti delez fiksnih stroskov
v Premogovniku je pri visoki in pri
nizki proizvodnji relativno enak.
Cetrtega strateskega cilja, to je pre-
strukturiranje poslovnega sistema,
ta pogodba ne podpira, prav tako
pa je iz pogodbe izvzeto zapiranje
jame Skale.

Kako je nastajala omenjena pogod-
ba? Letos je bil v parlamentu spre-
jet Nacionalni energetski program, v
katerem je Premogovnik Velenje v
dolgoro¢ni energetski strategiji Slo-
venije dobil mesto tako v koliin-
skem obsegu proizvodnje premoga
kot v cenovnem okviru. V ¢asu spre-
jemanja Nacionalnega energetskega
programa so v parlamentu pomemb-
no vlogo odigrali poslanci Drzavne-
ga zbora Republike Slovenije iz Sa-
leske doline. Ob tej priloznosti bi se
jim Zelel iskreno zahvaliti.

Preden smo zastavili pogodbo, pa
smo na Ekonomskem institutu Pra-
vne fakultete v Ljubljani naroci-
li studijo Ekonomski in makroeko-
nomski vidiki dolgoro¢ne pogodbe o
nakupu in prodaji premoga v obdo-
bju 2005-2014.

Temeljne ugotovitve te raziskave so:
»Dolgoro¢na pogodba o nakupu in
prodaji premoga v obdobju 2005-
14 med Termoelektrarno Sostanj in
Premogovnikom Velenje je ekonom-

sko upravi¢ena zaradi logisticne in
lastniSke povezanosti obeh podjetij
ter zaradi prednosti, ki ju imata ob
moznosti varnega in stabilnega pri-
dobivanja energetskih surovin. Ob
taki povezavi na njune stroSke ne
vpliva nihanje cen transporta, deviz-
nega tecaja ter svetovnih cen zemelj-
skega plina ali premoga.

Dejstvo, da obseg njune proizvod-
nje ni vremensko pogojen, jima daje
prednost tudi pred konkurenco elek-
trarn, ki izkori§¢ajo obnovljive vire.«
V Premogovniku Velenje smo si za
sklenitev dolgoroéne pogodbe pri-
zadevali nekaj let. Letos nam je to
uspelo in to je izjemen uspeh za na-
Se podjetje, hkrati pa je tudi velika
obveza, ker smo se s pogodbo zave-
zali tudi za zmanjSanje stroskov pri-
dobivanja premoga za 15 odstotkov.
To znizanje je uresnicljivo, in sicer
v treh smereh: s povecanjem pro-
duktivnosti za 3 odstotke na leto,
z zmanj$anjem obsega jame z zapi-
ranjem jame Skale in preusmeritvijo
sredstev, ki jih sedaj namenjamo za
ta projekt, ter s prestrukturiranjem
héerinskih druzb.

Prepri¢an sem, da bomo v letu 2005
znali definirati in poiskati sred-
stva za prestrukturiranje hcerinskih
druzb in za zapiranje jame Skale. Za

slednje smo se z lastnikom dogovori-
li, da bomo ustanovili podjetje, ki se
bo ukvarjalo izklju¢no z zapiranjem
te jame, s ¢imer bo ¢rpanje in porab-
ljanje sredstev bolj transparentno.
Prestrukturiranje poslovnega siste-
ma, ki ga ta pogodba ne zajema,
nadaljujemo z iskanjem strateskih
partnerjev za nove programe in po-
vezovanja nasih hcerinskih druzb z
njimi. To velja za vse druzbe v po-
slovnem sistemu, razen za HTZ, ki
ima zaradi opravljanja invalidske de-
javnosti poseben status. Obveza Pre-
mogovnika Velenje je, da poskrbi za
invalide, ki izhajajo iz procesa pre-
moga. Seveda pa to ne pomeni, da
tudi v HTZ prihodnje, vsaj deloma
ne bo trzno naravnano podjetje.
V Premogovniku Velenje smo v za-
dnjih dveh letih dosegli pomembne
premike na podrocju prestrukturira-
nja. Ustanovili smo pet novih héerin-
skih druzb in vanje pritegnili strate-
Ske partnerje in kapital. Oblikovali
smo §tiri podrodja dejavnosti, in si-
cer proizvodno ter storitveno, ekolo-
§ko, informacijsko in turisticno. Na
vseh podroc¢jih zelo aktivno delamo
in lahko se pohvalimo s prvimi do-
sezki, ki veliko obetajo. Ce omenim
le podrodje turizma, je tu zelo ve-
lik projekt uspesne ozZivitve smucar-
skega centra na Golteh in hiter raz-
voj Turisti¢no rekreacijskega centra
Jezero, kjer smo ob Stevilnih novih
pridobitvah pred kratkim s podjet-
jem BTC iz Ljubljane podpisali tudi
pismo o nameri za izgradnjo Vodne-
ga mesta. S tem projektom in seveda
tudi Se z ostalimi bo TRC Jezero do-
bil nove vsebine in bistveno izboljsal
kakovost okolja na neko¢ od rudarje-
nja degradiranih povrsinah.
Prizadevamo si tudi, da bi v okvi-
ru Poslovnega sistema Premogovnik
Velenje oblikovali finané¢ni steber, ki
bi izvajal nalozbe v nove programe
in v hcerinske druzbe.
Dr. Evgen Dervaric,
direktor Premogovnika Velenje
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10-letna pogodba o prodaiji
premoga podpisana

Slovenija lahko
tudi v prihodnjih
desetihletihra-
c¢unanazanes-
ljivo oskrbo z
elektrikoiz Sa-
leSkega ener-
getskegaba-
zena, ki ostaja
eden od stebrov
slovenskega
energetskega
sistema, saj Slo-
veniji zagotavlja
tretjinodomace
energije, v hid-
rolosko neugod-
nih letih pa tudi
do polovice.

4 Rudar8/2004

Dr. Evgen Dervari¢ za Premo-
govnik Velenje, mag. Uro§ Rot-
nik za TE Sostanj ter mag. Dra-
go Fabijan in dr. Milan Medved
za Holding Slovenske elektrarne
so namre¢ 14. septembra podpi-
sali 10-letno pogodbo o nakupu
premoga, zakupu mo¢i in naku-
pu elektriéne energije, ki zacne
veljati 1. 1. 2005.

Po njej naj bi Premogovnik Vele-
nje dobavil Termoelektrarni So-
Stanj vsako leto 38.500.000 GJ
ali okoli 4 milijjone ton premo-
ga za potrebe pridobivanja elek-
tricne energije. Letna koliCina
prodanega premoga je usklajena
z Nacionalnim energetskim pro-
gramom, pogodbene stranke pa
bodo natancnejse koli¢ine dolo-
Cale vsako leto z letno pogodbo,
ki pa od osnovne ne sme odsto-
pati za ve¢ kot 5 odstotkov.
Pogodba doloc¢a tudi okvirno ce-
no premoga in ta ne sme biti vec¢-
ja od 2,8 Evra/GJ.

S pogodbo se je Premogovnik Ve-
lenje zavezal tudi, da bo v 10 le-
tih zmanjsal stroske pridobivanja
premoga za 15 odstotkov. Hol-
ding Slovenske elektrarne bo po
omenjeni pogodbi kupil vso pri-
dobljeno elektricno energijo iz
Termoelektrarne Sostanj.

Pogodba omogoca razvojin
stabilnost poslovanja

Vsi podpisniki so bili ob podpisu
zelo zadovoljni, saj pogodbo oce-
njujejo kot koristno in potrebno
za svoje dobro poslovanje.

Mag. Drago Fabijan, general-
ni direktor HSE, je izpostavil
predvsem doseganje najpomemb-
nejSega cilja HSE, to je varna
in zanesljiva oskrba Slovenije z
elektricno energijo, dvema C¢la-
nicama HSE, Premogovniku Ve-
lenje in TES, pa po Fabijanovih
besedah pogodba zagotavlja dol-

goro¢ni razvoj in stabilne pogoje
poslovanja.

»W smislu varne in zanesljive
oskrbe Slovenije z energijo zace-
nja HSE nove projekte, in sicer
investicijo v ¢rpalno elektrarno
Avce v okviru So$kih elektrarn,
blizu smo podpisu pogodbe za
dve plinski turbini v TES. S tem
izpolnjujemo poslanstvo HSE po
vkljucevanju vseh domacih ka-
drovskih in energetskih virov v
doseganje nasih ciljev,« je dejal
mag. Fabijan.

Mag. Uros Rotnik je poudaril,
da pogodba zagotavlia TES za-
nesljiv in preizkuSen vir za prido-
bivanje elektri¢ne energije.
Cetudi so v TES ta mesec izbra-
li tudi dobavitelja dveh plinskih
turbin s skupno mocjo 84 mega-
vatov, ki bosta v Sostanju zaceli
obratovati leta 2007 in bosta na-
domestili dva najstarejsa termo-
energetska bloka, pa nacrtujejo
tudi izgradnjo bloka 6, ki bo kot
gorivo 8e vedno uporabljal velenj-
ski lignit, in to do konca Zivljenj-
ske dobe Premogovnika.

Dr. Evgen Dervari¢ je podpis
dolgoro¢ne pogodbe oznacil za
zgodovinski dogodek za Premo-
govnik Velenje.

Pogodba mu namre¢ zagotavlja
dolgoroc¢no proizvodnjo v dovolj

znanih okvirih in podpira tri na-
Se strateske cilje: kontinuirano
proizvodnjo premoga, varnost in
humanizacijo delovnega procesa
ter ravnanje z okoljem.
Cetrtega strateskega cilja, to je
prestrukturiranje poslovnega si-
stema, ta pogodba ne podpira,
prav tako pa je iz pogodbe izvze-
to zapiranje jame Skale. Za sled-
nje bo predvidenih 6,5 milijarde
SIT treba pridobiti v pogajanjih
z drzavo.
Direktor je komentiral tudi v po-
godbi doloc¢eno ceno 2,8 Evra/
GJ. Enaka Stevilka je zapisa-
na tudi v NEP, izracunana pa je
na osnovi cen premoga na sveto-
vnem trgu in logisti¢nih stroskov
od Luke Koper do Soétanja.
»Cena naSega premoga je ved-
no odvisna predvsem od kolici-
ne odkopanega premoga; vecja
kot je, nizja je cena, saj so fiksni
stroski veliki.
Nasa lanska cena premoga je bi-
la 2,53 Evra/GJ in tudi letos, ko
bomo odkopali predvidoma 4,3
milijona ton premoga, bo v teh
okvirih.
Glede na trenutno visoke ce-
ne premoga na svetovnem trgu
smo pod temi cenami,« je dejal
dr. Dervaric.

Diana Janezi¢



Cez dve leti Vodno mesto

Velenje

In 8. septembra je bil polozen te-
meljni kamen za uresnicitev drz-
nih zamisli - podpisano je bilo
namre¢ pismo o nameri za iz-
gradnjo Vodnega mesta Velenje.
Podpisala sta ga direktor Premo-
govnika Velenje dr. Evgen Derva-
ri¢ in direktor uprave BTC Ljub-
ljana Joze Mermal.

Vodno mesto bo zasnovano kot
vodni park s ponudbo sveta do-
Zivetij in dezele savn in naj bi ga
BTC zgradil v 18 mesecih od pri-
dobitve gradbenega dovoljenja,
predvidoma do oktobra 2006.
BTC v projektu nastopa kot sa-
mostojni investitor, Premogovnik
Velenje pa kot prodajalec potreb-
nih zemlji§¢, velikih 30.000 m?,
ob Velenjskem jezeru. Vrednost
investicije je okoli 1,4 milijar-
de tolarjev, rentabilna pa bo pri
150.000 obiskovalcih na leto. V
vodnem mestu naj bi odprli tudi
30 novih delovnih mest. Vodo za
bazene naj bi zagotovili iz nove

kontrolne vrtine, ki jo bo Premo-
govnik Velenje vrtal za potrebe
zapiranja jama Skale, in pri tem
pricakuje tudi termalno vodo.
BTC postaja z izgradnjo Vodne-
ga mesta Atlantis v Ljubljani, od-
prto bo prihodnjo pomlad, eden
izmed ve¢jih ponudnikov turi-
stiénih storitev in ima namen
povecevati in povezovati to svo-
jo dejavnost v §irSi regiji.

Premogovnik Velenje pa je zara-
di prestrukturiranja svoje dejav-
nosti med drugim zainteresiran
za razvoj turisti¢ne infrastruktu-
re v regiji in Vodno mesto Vele-
nje naj bi bil Se eden pomemben
kamen v mozaiku turisti¢ne po-
nudbe obmod¢ja poleg Golt, TRC
Jezero, Muzeja premogovnistva
Slovenije in ostalih.

Diana Janezic

RUDAL

Nekajletsmov
Premogovniku
Velenje naértno
iskali investitor-
janovih progra-
mov v TRC Je-
zero, v tanamen
lani skupaj z Go-
renjem, Ero, Ve-
gradom in MO
Velenje usta-
novili konzor-
cij TRC Jezero
in objavili razpis
za idejne resit-
ve celotnega
obmocjarekre-
acijskega cen-
tra ter januarja
letos ustanovi-
li podjetje TRC
Jezero.

PROIZVODNJA JULIJ 2004
ODKOP/OBRAT nacrt dosezeno +/- % ton na dan
-100/A 187.000 195.610 8.610 104,60 8.891
-20/C 77.000 82.490 5.490 107,13 3.750
ZN 46.200 37.940 -8.260 82,12 1.725
PROIZVODNJA 310.200 316.040 5.840 101,88 14.365
PRIPRAVE 13.200 11.160 -2.040 84,55 507
PREMOGOVNIK 323.400 327.200 3.800 101,18 14.873
PROIZVODNJA AVGUST 2004
ODKOP/OBRAT nacrt dosezeno +/- % ton na dan
-100/A 96.000 106.100 10.100 110,52 8.842
-20/B 72.000 85.430 13.430 118,65 7.119
N 32.400 19.950 -12.450 61,57 1.663
PROIZVODNJA 200.400 211.480 11.080 105,53 17.623
PRIPRAVE 4.800 4.620 -180 96,25 385
PREMOGOVNIK 205.200 216.100 10.900 105.31 18.008
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Premier Rop med rudariji

Predsednik Via-
de RS mag. An-
tonRopjedel
druge ponedelj-
koveizmene

19. julija prezi-
vel z rudarijiPre-
mogovnika Ve-
lenje.

6 Rudar8/2004

Ogledal si je, kako poteka prido-
bivanje premoga na odkopu kota
-20 v jami Pesje. Predsednik Rop
se je sicer z rudarji zblizal lani
3. julija, ko je na rudarski praz-
nik s skokom ¢ez kozo simboli¢-
no, kot castni skakalec, skocil v
rudarski stan.

Pred odhodom v jamo se je mag.
Rop pogovarjal z vodstvom Pre-
mogovnika in povezanih druzb
o aktualni problematiki in na-
¢rtih Premogovnika, ki na eni
strani ostaja pomembno ener-
getsko podjetje, istoCasno pa
se prestrukturira z ustanavlja-
njem novih druzb z namenom,
da zapolni vrzel v S$tevilu delo-
vnih mest.

Predsednik vlade je poudaril po-
men Premogovnika Velenje za TE
Sostanj, s katero skupaj skrbita
za zanesljivo oskrbo Slovenije z
elektricno energijo.

Pohvalil je vizijo druzbe in pro-
ces prestrukturiranja, predvsem
ker smo ga zaceli pravocasno, to
je Se v Casu intenzivnega delova-
nja premogovnika.

Po ogledu jame pa je mag. Rop
na novinarski konferenci v pre-
zivnici dejal: »To je bila izjemna
izkusnja in sedaj sem Se bolj pre-
pri¢an, kako trdo je delo rudar-
jev. Upam, da si bodo vsi, ki bo-
do kadarkoli odlocali o delovnih
razmerah in drugih stvareh v
zvezi z rudarstvom, premogovnik
prej ogledali.

Pozitivno smo v pogovorih oce-
nili sodelovanje Premogovnika
Velenje pri zanesljivi oskrbi Slo-
venije z elektricno energijo ter
njegove nacrte prestrukturiranja,
ki pripravlja to podjetje in celo-
tno regijo na cas, ko bo premo-
govnik treba zapreti.«

Vodstvo Premogovnika Velenje
je premiera opozorilo tudi na fi-
nancne teZzave pri zapiranju jame
Skale in predsednik vlade je de-
jal, da bo tudi v tem primeru vla-
da pripravila sistemsko reSitev,
tako kot po sistemskem zakonu

Prav je, da je ¢astni ¢lan rudarskega stanu spoznal tudi delovne
razmere v jami. (foto Franci Vovk)

v Sloveniji zapiramo tudi druge
rudnike in premogovnike.

»W Premogovniku Velenje smo
prvic v njegovi zgodovini ime-
li tako velik obisk, kot je obisk
predsednika vlade.

Veseli smo, da se je mag. Rop na-
Semu povabilu odzval. Med ogle-
dom jame je izrazil presenecenje
nad urejenostjo delovis¢, prav ta-
ko pa so ga presenetile zahtev-

ne delovne in naravne razme-
re v jami.
Toda razmere taksne so in v njih
znamo velenjski rudarji dobro
delati,« je po prihodu iz jame po-
vedal dr. Evgen Dervaric.

Diana Janezi¢



RAZVOJNO PODROCJE - Povezane druzbe

Veliko zahtevnih nalog

Zvone Es, prokurist odgovoren
za razvojno podrocje, bdi nad do-
gajanjem v vseh povezanih druz-
bah. Njihovo poslovanje v prvem
polletju, nacrte, investicije, pa tu-
di tezave, je takole povzel.

IzHTZIP bo treba dobre,
trzno usmerjene programe
preoblikovati v uspesna
samostojna podjetja

»NaSa najve¢ja povezana druz-
ba in hkrati najkompleksnejsa
za prestrukturiranje je HTZ IP.
Strategija matere in hcere je, da
bi iz HTZ IP postopoma uspesno
zastavljene trzno usmerjene pro-
grame preoblikovali v samostoj-
na podjetja. Zavedamo se, da je
Sirina dejavnosti v HTZ izjemno
obsezna in raznolika in temu pri-
merno je izjemno zahtevno tudi
upravljanje podjetja.

Sirse vodstvo HTZ IP si je zasta-
vilo naloge, kako do konca leta
obrniti poslovne rezultate nav-
zgor, kar ni lahka naloga.

HTZ je imel lani zastavljenih veé
kot 30 projektov, vendar med nji-
mi nih¢e ni posebej dobro uspel.
Zato bomo vsak program oziro-
ma projekt skuSali znova preve-
triti in zastaviti prve korake k
malo druga¢nemu, podjetniske-
mu pristopu. Ideja o izlocanju
dobrih programov ni nova, ven-
dar je treba najti nosilce teh pro-
gramov ter tudi kapital.

Veseli bi bili, ¢e bi to bili notranji
podjetniki. Prav gotovo je veliko
sposobnih bodoc¢ih podjetnikov
med zaposlenimi, se pa zave-
damo, da so za to odlocitev po-
trebni pogum, samozavest, mo-
tivacija... Trenutno te zamisli Se
analiziramo, tehtamo, pogovarja-
mo se tudi z zunanjimi partner-
ji in uprava bo predloge obravna-
vala v oktobru.

Tece pa v HTZ IP nekaj zahtev-
nih splosnih procesnih projektov,
kot so uvajanje metode 20 klju-
Cev, vzpostavitev projektne pisar-

ne in uvajanje novega informacij-
skega sistema.

Glavnina investicij v HTZ IP gre
v smeri omenjenih projektov, ob-
likovanja delovnih mest za pro-
duktivno zaposlovanje invalidov,
utrjevanje blagovnih znamk pod-
jetja in marketinskega pristopa
na zunanjih trgih. Ekipa, ki de-
la na tem podrodju se je zelo iz-
kazala na leto$njem obrtnem sej-
mu v Celju.

Vsi iSéejo svoje pozicije na
trgu

PLP posluje pozitivno, v skladu
z nacrti in dela na dolgoro¢nih
projektih. Je pred precej veliko
investicijsko odlo¢itvijo glede av-
tomatizacije in programske nad-
gradnje. Projekt je zelo zanimiv,
vendar hkrati finan¢no zelo za-
hteven, tako da iS¢emo primer-
nega trzno usmerjenega part-
netja.

RGP posluje pozitivno, a ima kot
naSe najmlajse podjetje pric¢ako-
vane zacetne tezave pri dokazo-
vanju na zahtevnem trgu grad-
benistva. Vendar iz dneva v dan
postaja podjetje stabilnejse in za-
nimivo za potencialne nove inve-
stitorje. Izvedlo je tudi svojo prvo
vecjo investicijo in s tem §iri pro-
gramsko ponudbo.

Dobro in po pri¢akovanju dela-
ta v okviru RGP profitna centra
Kamnolom Paka in betonske me-
Sanice.

Habit dela v skladu z zastavlje-
nimi cilji. Novo vodstvo pa si za-
stavlja Se vi§je cilje in jih iz mese-
ca v mesec dosega. Ob hitri rasti
se v podjetju zavedajo, da prijaz-
nost, hitra reakcija in kvaliteta
opravljenega dela so in bodo nji-
hova prednost.

Telkom sistemi zmanjsujejo iz-
gubo, novi programi se korak za
korakom uvajajo in tako se pri-
pravljajo dolgoro¢no zastavljeni
strateSki temelji podjetja. Vode-
nje podjetja je zaenkrat prevzel

Zvone Es:»Povezane druzbe
imajo veliko zahtevnih nalog, a
tudi uspehi pocasi prihajajo.«

kar solastnik Bojan Oremuz.

V institutu ERICo je bilo prvih
Sest mesecev leto$njega leta iz-
jemno zahtevnih in napornih, saj
institut zaradi 80-odstotna odvis-
nosti od TES in PS PV ni bil trz-
no pripravljen na zmanj$anje na-
rocil s strani TES. Prav tako ni
dovolj ucinkovito trzno izkoristil
njihovih novih programov in ni
bilo narocil z doloCenimi poten-
cialno novimi narocniki, saj so
potekali predhodni razgovori na
precej nerealnih osnovah.

Z novim vodstvom in s tem novi-
mi pristopi k agresivnejsemu tr-
Zenju izven Saleske doline, znize-
vanju vseh nepotrebnih stroskov,
vedji produktivnosti in podjetno-
sti vseh zaposlenih so se tako ne-
gativni trendi poslovanja ze v av-
gustu ustavili.

Novih investicij v kratkem ne na-
Crtujejo, saj so imeli velike inve-
sticije v preteklih letih, ki jih je
treba odplacati, opremo in pros-
tore pa maksimalno trzno propa-
girati in ucinkoviteje izkoristiti.
M2M v poslovni sistem postopo-
ma uvaja nov informacijski sistem
QAD, ki pa bo hkrati njihova pr-

RUDAL

Povezane druz-
be poslovnega
sistema Premo-
govnik Velenje,
predvsem tiste
v njegovi100-
odstotniin vec-
inskilasti,sona
maticno podjet-
je Sevedno pre-
cejvezane. Mati
zeli,dabihcere
vsaka zase ¢im
prejnasle svoj
prostor na trgu,
bile konkurenc-
ne, financno
uspesne, zani-
mive zainvesti-
torje, partner-
jeinpredvsem
svoje zaposle-
ne.
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va implementacija v Sloveniji. Je
izjemno zahteven projekt, a po
prvi simulaciji v Premogovniku
Velenje in HTZ IP smo pozitiv-
no preseneceni. Odziv vseh zapo-
slenih je vsak dan boljsi in ne sa-
mo uprava tudi vedina klju¢nih
in kon¢nih uporabnikov Ze vidi
velike koristi.

Vodstvo in zaposleni se trudijo,
da bi v najkrajSem moznem Cca-
su podpisali prve pogodbe izven
poslovnega sistema, vendar brez
referencnega poligona je kupce
tezko prepricati, kljub temu da
je program QAD v svetu izjem-
no cenjen.

V letu 2005 naj bi ta sistem im-
plementirali v vse povezane druz-
be, tako da bodo konsolidacija
poslovanja in bilance stanja do-
segljivi v vsakem trenutku.
Projekt implementacije novega
informacijskega sistema je po-
memben za celoten poslovni si-
stem, seveda pa bo za vse nov.
Zato vsem, ki kakor koli sodelu-
jejo pri tem projektu, zelim, da
so kooperativni, strpni ter da se
vanj dobro poglobijo. Prinasa na-
mre¢ veliko alternativnih mozno-
sti, ki jih je reba spoznati in mak-
simalno izkoristiti.

Med glavne investicie v M2M
Stejemo  postavitev  blagovne
znamke, s predstavniki QAD pa
pripravljamo koncept trznega na-
stopa v vseh republikah bivse Ju-
goslavije.

V turizmu je prihodnost v

nasem SirSem obmocju

GOST je imel letos nekoliko
smole z organizacijo nekaterih
prireditev zaradi slabega vreme-
na, pricakujemo pa, da bo do
konca leta realiziral plan.

Boljse rezultate v Fiesi Zelimo
doseci z novim direktorjem Iva-
nom Zili¢em, ki je izkusen mana-
ger v gostinstvu tako doma kot
v tujini. Zastavil si je visoke ci-

lie glede dviga kakovosti storitev.
Premogovnik Velenje pripravlja
projekt povecanja kapacitet hote-
la Barbara. Hotel Zelimo nadgra-
dili za eno nadstropje ter razsiri-
li sedanje prostore fitnesa in jih
dopolnilti s savnami.

LetoSnja vecja investicija Gosta
je bila v posodobitev kuhinje v
restavraciji Jezero, hkrati pa so
locili vhoda v restavracijo in v
noc¢ni lokal, ki ga Zelimo zno-
va oziviti.

Ob prenovitvi steklene direkcije v
centru mesta je v njej dobila no-
ve prostore tudi turisticna agen-
cija Gost.

Golte v poletni sezoni niso po-
slovale pozitivno, vendar je to
bilo v skladu s pricakovanji. Za
novo zimsko sezono smo nacr-
tovali novo Stirisedeznico, a Ze-
lia je bila prevelika in nerealna,
predvsem je ena poletna sezona
prekratek cas za nacrtovanje pro-
jekta in realizacijo tak$ne investi-
cije. Poteka pa precej manjsih, ki
bodo konc¢ane do letosnje sezo-
ne in bodo zagotovo razveselile
smucarje.

To so prestavitev vle¢nice Roc-
ka na Moravo, na Rocki pa po-
stavitev dvosedeznice. Z ureditvi-
jo Morave bodo tako znova dobili
moznosti za smuko zacetniki in
otroci. Urejena bo tudi smucar-
ska povezava med Belim zajcem,
Moravo in hotelom.

Pravkar obnavljajo objekte pri
Treh plotih in Starih stanih, kjer
bo poskrbljeno za boljSo gostin-
sko ponudbo, zazivel je Alpine-
tum, postavljene so informacij-
ske table...

V sluzbi za marketing in trZenje
so se kadrovsko okrepili, kadrov-
sko se bodo okrepili tudi na po-
dro¢ju gostinskih storitev in s
tem profesionalnejsi pristop.

Za TRC Jezero in Salesko doli-
no se je v septembru zgodil velik
dogodek s podpisom pisma o na-
meri med Premogovnikom Vele-

nje in BTC Ljubljana za izgradnjo
Vodnega mesta.

TRC Jezero sicer dela dobro; Mu-
zej premogovnistva Slovenije, ki
ga upravlja ista ekipa kot TRC,
ima precej vedji obisk kot lani, v
centru ob jezeru bo letos ve¢ kot
50 vegdjih prireditev, pri katerih
sodeluje tudi Gost.

Med investicijami naj omenim
nabavo nekaj Colnickov na mo-
torni in nozni pogon ter ureditev
Colnarne. Kot ze receno, pa vse
vedje investicije nacrtujemo naj-
prej z Vodnim mestom, nato pa
e z izgradnjo druzinskega parka
in Pikine dezele.

Vse te aktivnosti se sovpadajo tu-
di s strategijo turisticnega groz-
da, ki smo ga ustanovili nosilci
turistiéne dejavnosti v SA-SA ob-
mocju. Nacrtujemo povecanje ob-
iska domacih in tujih turistov,
ponuditi pa jim moramo progra-
me, dogodke.

Med drugim pricakujemo, da bo
pogodba z letalskim prevoznikom
EasyJetom »pripeljala« v SA-SA
obmocje ve¢ turistov, kajti tudi v
slovenskem merilu ugotavljamo,
da postaja nasa drzava privlac-
na destinacija predvsem za turi-
ste iz Anglije, Irske, Nizozemske,
Skandinavije, Rusije...« je sklenil
Zvone Es in ob koncu komentiral
Se podpis dolgorocne pogodbe o
prodaji premoga: »Ta je garant za
nadaljnje delovanje Premogovni-
ka Velenje in hkrati spodbuda za
vse pridruzene druzbe, da siste-
mati¢no in optimistiéno nacrtu-
jejo svoje delo.

Potrebno pa bo veliko napora,
da bomo prepricali vse odgovor-
ne, da potrebujemo v nasi doli-
ni dolgorocno pogodbo tudi za
zapiranje Jame Skale in dolgo-
rotno postopno prestrukturira-
nje nase dejavnosti. Dobri pod-
jetniski projekti pa¢ potrebujejo
vsaj nekaj zagonskih kapitalskih
spodbud.«

Diana Janezié
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Rad imam, da so stvari urejene

Rudar: »13 Kkoristnih predlo-
gov ste oddali letos. Je res to-
liko stvari slabih?«

Kotnik: »Kaj pa vem. Ko gledam
po delovicih, vidim, kaj bi se da-
lo izbolj8ati, da bi delo teklo var-
neje, boljse, hitreje, ceneje.«
Rudar: »Zakaj pa drugi tega ne
vidijo?«

Kotnik: »Prepri¢an sem, da tudi
drugi sodelavci to zaznajo, a ne
vem, zakaj se ne odloc¢ijo, da bi
svojo idejo prijavili.

Vcasih me to tudi c¢udi, kaj-
ti prav gotovo vsak delavec na
svojem delovnem mestu najlazje
opazi, kaj bi se dalo delati druga-
Ce, poleg tega je v clovekovi na-
ravi, da si zeli svoje delo olaj$ati,
poenostaviti.

Veliko idej sem dobil tudi, ko
sem bil dezurni in sem pri obho-
du delovis¢ opazoval potek del.«
Rudar: »KakS$ni pa so vasi
predlogi, kaksne izboljSave ste
predlagali?«

Kotnik: »Pri pripravi prostora za
vrtalni jasek, na primer, Ze v tej
fazi umikamo viseco trac¢no pro-
go, da bo kasneje obsla vrtalni ja-
Sek. Sicer bi morali delavci trans-
porta kasneje na novo montirati
verigo in bi imeli dodatno delo.
Drug primer je izdelava krizi§-
Ca, za katerega je z majhno spre-
membo montaze lokov potrebne-
ga veliko manj dela in materiala,
delo je tudi varnejse.

Imam 8e eno inovacijo, ki pa mi
e ni priznana, to je sidranje Cel-
ne stene.«

»Kaj vas zene, kakSen je va$
motiv?«

Kotnik: »Cutim veliko pripad-
nost podjetju. Ce slisim koga,
ki kritizira podjetje, dobim ‘kur-
jo kozo’ in to me zelo razjezi. Tu
si sluzim kruh.

Mislim, da si moramo vsi priza-
devati, da bomo ¢im ceneje, var-
neje in lazje dobili iz jame toliko
premoga, kot ga od nas pricaku-
jejo. Ob tem mora biti tudi ¢im

Drago Kotnik - nekaterim je inovatorstvo nacin zZivljenja.

manj nezgod.«

Rudar: »Kako pa sodelavci
gledajo na vas, ste jim trn v
peti?«

Kotnik: »Za nekatere stvari, ki
jih delamo drugace kot prej, ni-
ti ne vedo, da sem jaz njihov av-
tor in pobudnik. Vsake novosti
se lotim tako, da najprej pois¢em
podporo svojega nadrejenega. O
vsaki ideji se pogovorim s svojim
tehni¢nim vodjem, mu jo pred-
stavim, njene koristi, prednosti.
S sodelavci je pa tako. Ce vidijo
neposredne koristi takoj, potem
novost sprejmejo brez pripomb.
Ce pa imajo zaradi novega naéina
dela na prvi pogled nekaj dodat-
nega dela, potem so pripombe.
Tako je bilo, na primer, z uvedbo
sprotnega vrtanja vrtin za dodat-
no injektazo pri izdelavi plasca.
Sedaj ob izdelavi plasca, ko ima-
mo na delovi§¢u postavljen delo-
vni oder, vrtalni stroj in cevi za
komprimiran zrak, sproti izvrta-
mo vrtine in vgradimo alkaten.
Prej pa smo najprej izdelali plas¢
do konca, nato pa se vrnili, zno-
va postavili delovni oder, vlekli

cevi in vrtali v pla§¢ vrtine za
vgradnjo alkatena. Sedaj je res
sproti nekaj ve¢ dela, vendar ko
plas¢ izdelamo, smo gotovi.
Nekateri pa¢ gledajo le na tre-
nutne koristi, jaz pa vedno raz-
mi§ljam S§irSe, gledam naprej in
zelim privarCevati pri materialu,
denarju, ¢asu.

V¢asih na prvi pogled ali v vmes-
nih fazah koristi ni videti, kon¢ni
izdelek pa je le boljsi ali so stro-
§ki za opravljeno delo manjsi.«
Rudar: »Kako ste zadovoljni z
realizacijo vasih idej?«

Kotnik: »Sem, a moj predlog
je tudi, da bi nekatere inovaci-
je upostevali v projektih in bi
veljale za istovrstna dela v ce-
li jami. Jaz imam pregled le na
nasem delu Priprav, v jami Pre-
loge, ne vem pa, kako isto delo-
vno operacijo delajo, na primer, v
jami Pesje.

O naSem nacinu dela se sicer po-
govarjam s sodelavci, ne vem pa,
kako oni delajo.«

Rudar: »Kaj pa nagrade za ino-
vacije?«

Kotnik: »Ah, to je postranska za-

Drago Kotnik je
letos vodilni ino-
vator v podjet-
ju. Do sedaj je
oddal 13 korist-
nih predlogov.
Zaposlen je kot
poslovodja pri-
prav, po poklicu
je strojni tehnik.
Pet let delovne
dobe je opravil
na ¢elu, deset
let je delal pri
vrtalcih.
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deva. Tega ne delam zaradi de-
narja in s tem se tudi ne da obo-
gateti. Ce ima kdo od sodelavcev
pripombe glede tega, mu povem,
da lahko vsakdo, ki ima kakSen
predlog, pride na dan z njim. Za-
me sta nagradi varnost in dobro
opravljeno delo.«

Rudar: »Ste zelo aktivni na
ve¢ podrocjih, saj vas zanima-
jo turizem, politika, inovator-
stvo...«

Kotnik: »Sem predsednik Turi-
sti¢nega drustva Pristava. Uredili
smo opuséeni rov, v katerem naj
bi po ustnem izrocilu iskali pre-
mog, ko so ga nasli v Saleski do-
lini, imamo razvaline gradu For-
tenek, ohranjamo stare obicaje,
na primer kuhanje oglja... Letos
smo izdali zlozenko o nasem za-
selku.

Sem v svetu krajevne skupno-
sti Ravne, v obéini Sostanj sem
svetnik, v podjetju sem ¢lan sve-
ta delavcev.

Morda sem se vpel v prevec stva-
ri, saj mi zmanjkuje ¢asa. Marsi-
kaj me zanima, rad imam, da so
stvari urejene, je pa pri vsem tem
najtezje delati z ljudmi, posebej
tistimi, ki ne Zelijo tako ali sploh
ne vidijo, da je kaj narobe.
Vzgojen sem bil na kmetiji, kjer
je bilo treba delati in to mi nikoli
ni bilo tezko in mi tudi sedaj ni.
Tezko mi je biti brez dela ali ho-
diti sem in tja brez koristi.
Dobro nam bo $lo, ko bomo med
delovnim c¢asom nehali gledati
na uro, ampak bomo videli pred
seboj delovno nalogo, ki jo je tre-
ba opraviti.

Vse to je povezano s pripadnost-
jo podjetju. Te je pri nekaterih
premalo, kajti kako naj, na pri-
mer, razumem tozbe proti pod-
jetju zaradi nezgod pri delu,
posebej tistih, pri katerih je po-
polnoma jasno, da je bil delavec
sam kriv, da je do nje prislo. Te-
ga res ne razumem.«

Diana Janezié

Premogovnik Velenje,
Partizanska 78, Velenje r

v sklopu projekta ﬁ
»Ali delam dovolj varno?« objavlja
OCKA, VRNI SE ZDRAV DPOMOV!

RAZPIS

za zbiranje koristnih predlogov za izboljSanje varnosti
na delovnih mestih

1.
Z namenom skupaj narediti varnejSa delovna mesta ter posledi¢no
zmanjSati Stevilo nezgod objavljamo razpis za zbiranje koristnih predlo-
gov za povecanje varnosti pri delu na delovnih mestih v jami.

2.
Razpis objavljamo na podlagi sklepa projektne skupine Ali delam dovolj
varno? z dne, 15.9. 2004.
Pravico do prijave na razpis imajo vsi zaposleni v gospodarskih druzbah
poslovnega sistema Premogovnik Velenje.

3.
Prijava koristnega predloga na razpis mora vsebovati:
1. ime in priimek, matiéno $tevilko, popolni naslov avtorja (inovatorja)
ter Stevilko transakcijskega racuna,
2. naziv koristnega predloga,
3. opis koristnega predloga (staro stanje, predlog spremembe...),
4. pridakovani uéinki zaradi spremembe (varnost, racionalnost, finané-
na ucinkovitost...).

4.
Prijavljene koristne predloge mesecno verificira in selekcionira komisi-
ja, ki jo sestavljajo Clani projektne skupine.
Komisija verificira vse prispele koristne predloge v smislu sprejemljivo-
sti in ustreznosti glede na razpisno temo (izboljSanje delovnih razmer
na delovnih mestih v jami), vse verificirane koristne predloge selekci-
onira glede na vsebino in jih v implementacijo posreduje posameznim
podprojektnim vodjem.
Vsi koristni predlogi, opredeljeni kot ustrezni, se nagradijo z nagrado v
vi$ini 3.000 SIT bruto v skladu z veljavno kolektivno pogodbo.
Izmed vseh ustreznih koristnih predlogov bo komisija po zakljucku zbi-
ranja le-teh izzrebala tri in jih nagradila s prakti¢nimi nagradami:
1. vikend paket v hotelu Barbara v Fiesi,
2. vikend paket v hotelu na Golteh (vkljuéno s smucarsko karto),
3. nedeljsko kosilo za dve osebi v restavraciji Jezero.
Nagrade (3.000 SIT in prakti¢ne nagrade) bodo obravnavane in obdav-
¢ene v skladu z veljavno davéno zakonodajo.

5.
Razglasitev in podelitev nagrad trem koristnim predlogom bo v apri-
lu 2005.

6.
Prijave na razpis zbira tajnica v tajnistvu direktorja Premogovnika Vele-
nje Vida Zirovnik do 25. marca 2005.
Vse dodatne informacije v zvezi z razpisom je mozno dobiti na tel. 03
8982 316 vsak delovni dan med 7. in 15. uro.

mag. Marjan KOLENC, Vodja projekta »Ali delam dovolj varno?«
Bojan STROPNIK, Vodja projekta »Inovacijska dejavnost«




HSE - organizacijska klima

RUDAL

Ustanovitev HSE je bila nujnain
ima prednosti

55 odstotkov vprasanih je pravil-
no odgovorilo na vprasanje, kdaj
je bil ustanovljen Holding Slo-
venske elektrarne, to je bilo leta
2001. 74 odstotkov vprasanih je
kot razlog ustanovitve HSE nave-
dlo zagotovitev enotnega nastopa
proizvajalcev elektri¢ne energije
na prostem trgu, Se 20 odstot-
kov pa povecanje konkurencno-
sti proizvajalcev elektri¢ne ener-
gije, povezanih v HSE.

58 odstotkov vpraSanih pozna
logotip HSE in ga je Ze zasledi-
lo na nekaterih dokumentih Pre-
mogovnika Velenje, zanimivo pa
je, da pa kar 40 odstotkov vpra-
$anih znaka HSE ne pozna ali Se
ni videlo.

Vprasani kar dobro poznajo dru-
ge Clanice HSE. Ve¢ kot 90 od-
stotkov jih je odgovorilo, da je
¢lan Premogovnik Velenje, 88 od-
stotkov jih ve, da je tudi TE So-
$tanj, hidroenergetska podjetja je
med clanicami navedlo med 60

in 70 odstotkov vpraSanih, naj-
manj prepoznavne druzbe HSE
pa so TDR Metalurgija in HSE

Italija, nekateri pa so med ¢lani-
cami navedli tudi Toplarno Ljub-
ljano in JE Krsko, ki nista cla-
nici.

Sestavljalci ankete o organizacij-
ski klimi v Holdingu Slovenske
elektrarne so v anketo zapisali
tudi nekaj trditev, vprasani pa so
se morali z njimi strinjati ali ne
oziroma trditev oceniti z ocenami
od 1 do 5. Najvisjo oceno, 4,1, je
dobila trditev, da je bila ustanovi-
tev HSE nujna, najslab$o oceno,
3, pa je dobila trditev, da so an-
ketiranci dobro seznanjeni s stra-
tegijo in poslovnimi cilji HSE.
Pretok informacij s HSE na po-
vezane druzbe so anketiranci v
splo$nem ocenili z oceno 3, visje
ocene pa so dobile trditve, da je
Casopis Energija dober in prina-
Sa zanimive informacije, da o do-
gajanjih v HSE zaposleni dobiva-
jo dovolj informacij, slabo pa so
ocenili pravocasnost teh informa-
cij ter svojo seznanjenost s splet-
nimi stranmi HSE, ki jih bodisi
ne poznajo, bodisi ne obiskujejo.
Kriticno slabo oceno, le 2,91,

je dobila kategorija sodelovanje.
Anketiranci so menili, da se za-
posleni v druzbah HSE slabo
poznamo, premalo sodelujemo,
tako na poslovnem kot na dru-
zabnem podrodju.

Glede pripadnosti druzbi HSE so
vi§je ocene dobili odgovori, da
ima anketiranec pozitiven odnos
do HSE in da vidi svojo prihod-
nost in prihodnost svoje druzbe,
torej v tem primeru Premogovni-
ka Velenje, kot ¢lanico HSE.
Zelo dobro oceno, skoraj 4, je do-
bila tudi trditev, da ima vkljuci-
tev Premogovnika Velenje v HSE
ve¢ prednosti kot slabosti, med
temi prednostmi pa jih je vecina
odgovorila, da so to boljsa izko-
ris¢enost proizvodnih zmogljivo-
sti, vedja konkurencnost, vecja
prepoznavnost druzbe in boljsi
poslovni rezultati. Med klju¢nimi
pomanjkljivostmi pa je tri Cetr-
tine anketirancev odgovorilo, da
ima Premogovnik Velenje manjso
samostojnost pri odlo¢anju in na-
¢rtovanju poslovanja. /dj/

V Holdingu Slo-
venske elek-
trarnesose
spomliadi odlo-
Gilinarediti an-
keto o organi-
zacijskiklimiv
krovni druzbi,

k sodelovanju
pa so pritegnili
vzorce zaposle-
nih v posamez-
nih povezanih
druzbah holdin-
ga.V Premo-
govniku Velenje
je anketoizvaja-
lo podjetje ITEO
junija. V anali-

zi ankete je bi-
lo upostevanih
105 veljavnih
vprasalnikov,
nekaterinajbolj
zanimivirezul-
tatiankete pa
so naslednji.
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RAVNANJE Z OKOLJEM - Simulacije izrednih razmer

PUIR - plan ukrepov v izrednih
razmerah

V Premogovni-
ku Velenje ima-
Mo na osnovi
registra okolj-
skih vidikov in

Vv njemoprede-
lienih vplivov
na okolje pred-
videne tudipo-
vecane (nekon-
trolirane) vplive
na okolje in zanj
predvidene
ukrepe zarea-
giranje v prime-
runjihovega po-
javijanja.

12 Rudar8/2004

V ta namen imamo izdelane do-
kumente Planov ukrepov v izred-
nih razmerah v okolju (PUIR). Ti
so sestavni del sistema obvla-
dovanja izrednih razmer v Pre-
mogovniku Velenje, ki je sestav-
ljen iz:

- nacrta obrambe in reSevanja, ki
zajema reagiranje v primeru po-
tencialne ogrozenosti podzem-
nih prostorov,

- plana ukrepov v izrednih raz-
merah v okolju in

- poZarnega nacrta.
V PUIR-u so jasno opredeljene
potencialne nevarnosti z naved-
bo povecanega vpliva na okolje,
vzroki za njegov nastanek ter lo-
kacija nastanka in ogroZeno ob-
mocje.

V preventivnih ukrepih so opre-

tivnostmi, ki lahko privedejo do
izrednih razmer.

Navedena je tudi oseba, ki je od-
govorna za izvajanje nadzora,
prav tako so navedena navodila
za delo, ki jih je treba upostevati
pri izvajanju posamezne aktivno-
sti ter navodila, potrebna v pri-
meru ukrepanja.

V devetih mesecih tega leta je bil
na obmocju Premogovnika Vele-
nje zabelezen en izredni dogo-
dek, in sicer pozar v kombinira-
ni lakirno-susilni komori v hali 3
podjetja HTZ L.P,, d.o.o.

PoZar ni povzrocil povecanih vpli-
vov na okolje v smislu onesnaze-
nja z nevarnimi snovmi (PUIR
40.01.04-a) oziroma onesnazenja
kanalizacije (PUIR 40.01.01-h),
saj so bili izvedeni zato predpisa-

Zabelezeno je bilo tudi 7 simula-
cij s podro¢ij voda, nevarnih sno-
vi ter transporta in energetike,
pri katerih je sodelovalo 35 zapo-
slenih in zunanje organizacije.

V mesecih, ki je $e pred nami do
konca leta, se bodo na podroc¢ju
okolja odvijale simulacije po PU-
IR za podrocja, na katerih $e ni-
so0 bile izvedene.

V oktobru bo na osnovi PUIR za-
radi povecanih vplivov na okolje
Premogovnika Velenje pripravlje-
na in organizirana takticna vaja
v sodelovanju z Prostovoljnim in-
dustrijskim gasilskim dru$tvom
Premogovnika Velenje in s po-
klicnim jedrom Prostovoljnega
gasilskega drustva Velenje.

deljeni sistemi za nadzor nad ak-  ni ukrepi, ki so povzeti v PUIR. Matjaz Tratnik
SHEMA OBVESCANJA V IZREDNIH RAZMERAH
UKREPANJE
V SKLADU Z v
NAVODILI Vizualna zaznava izredne razmere
Ukrepanje po | _
- zaposleni, PUIR -
- izvajalci del
Dezurni PV
tel.$t: 6250, 6260, 450
UKREPANJE V

/

VP IZVEN PV

SKLADU S PREDPISI

- Tehnic¢ni direktor

- Vodja razvoja kadrov

- Pooblas¢enec za okolje

- KP Velenje
- ERIC-0

- Vodje sluzb - Center za obvesc¢anje
0z.po 0z.po
obr.373-PUIR obr.373-PUIR
(vsi PUIRI) (vsi PUIRI)

- PGD Velenje




NASA GOSTJA - Gabrijela Smolic Borc

Premogovnik ima svetlo
prihodnost

Je univerzitetna diplomirana in-
Zenirka rudarstva, zaposlena pa
je kot podsekretarka na Ministr-
stvu za okolje, prostor in energi-
jo, zadolZzena za podrodje premo-
govnistva, in sicer na podrodju
zapiralnih del v Rudniku Trbovlje
Hrastnik. Skrbi za izvedbo vseh
aktivnosti, ki so opredeljene z za-
konom o zapiranju, prav tako pa
v skladu s tem zakonom skrbi za
izplacilo odskodnin, ki so nastale
v zvezi z delovanjem Termoelek-
trarne Trbovlje.

Poleg tega sodeluje Se pri prvi
presoji vlog za dodeljevanje ru-
darske pravice. To je, seveda, le
glavnina njenega dela, saj dina-
micno delo na ministrstvu prina-
$a Se obilico drugih nalog.
Rudar: »Glede na vase delovno
podrocje vam je bilo imenova-
nje za ¢lanico nadzornega sve-
ta olajsano, saj poznate podro-
Cje premogovniStva!«

Smoli¢: »Kar se tiCe vsebine, mi
je vsekakor lazje delati v vasem
nadzornem svetu. Premogovnik
Velenje mi je blizji tudi zato, ker
sem bila ob koncu svojega studi-
ja eno leto njegova Stipendistka
in tudi svojo prvo obvezno prak-
so v drugem letniku Studija sem
opravljala v njem. Pri tem delu
sem spoznala, na primer, Toneta
Planinca, sedanjega republiskega
rudarskega inspektorja, kasneje
pa Se veliko drugih vasih sode-
lavcev.Sicer pa sem si nekaj izku-
Senj nabrala tudi z delovanjem v
upravnem odboru zavoda za ob-
vezne rezerve naftnih derivatov,
kjer se seznanjam z delom tako
imenovanih belih rudarjev in so-
delujem z drugimi akterji na tr-
gu, ki oblikujejo cene in nase Ziv-
lienje skozi naftne derivate in
druge energetske vire.«

Rudar: »Kako pa sedaj poznate
Premogovnik Velenje?«

Gabrijela Smoli¢ Borc

Smoli¢: »Seveda se kot Clanica
nadzornega sveta seznanjam z
ve¢ podrobnostmi vasega podjet-
ja kot le s splosno sliko. Spozna-
vam njegovo poslovanje, podatke
o zaposlenih, strategijo, izvajanje
nalog, pa tudi, seveda, tezave, s
katerimi se sreCujete. Upam na
uspesno sodelovanje vseh ¢lanov
nadzornega sveta in drugih odgo-
vornih sodelavcev.«

Rudar: »Kako sodelujete z
upravo?«

Smoli¢: »Zelo dobro. Septembr-
ska seja nadzornega sveta je bila
moja druga, zato upravo $e spo-
znavam, mi pa pri tem tudi po-
magajo Ze omenjena poznanstva
od prej, pa tudi to, da podrodje
premogovni$tva in drzavne odlo-
Citve na tem podrodju poznam.«
Rudar: »Kaksno pa je stanje v
slovenskem premogovnistvu?«
Smoli¢: »Premogovnik Velenje
je sedaj Se edini slovenski pre-
mogovnik, ki ima strategijo in
tudi svetlo prihodnost. To skle-
pam tudi iz tega, ker smo danes
(10. septembra, op.p.) na seji ob-
ravnavali podpis 10-letne pogod-

be o prodaji premoga TES.
Sicer pa drzava korigira s svoji-
mi ukrepi poslovanje premogov-
nikov in vsekakor bo v Sloveniji
treba zagotoviti stabilen energet-
ski vir, da si v Casu krize, ki se
Ze razvija in se bo Se stopnjevala,
zagotovimo energijo.«
Rudar: »Kako poteka zapiranje
trboveljskega premogovnika?«
Smoli¢: »Zapiralna dela Rudnika
Trbovlje Hrastnik potekajo inten-
zivno ze tretje leto. V zacetku je
bilo nekaj tezav s financiranjem
in premostitvene vire smo iskali
s kreditom s poro§tvom drzave.
Ostale dejavnosti potekajo sklad-
no s programi.
Letos je bil sprejet program dru-
gega programskega obdobja za
naslednjih pet let, in sicer do le-
ta 2009, isto¢asno pa smo spreje-
li spremembe in dopolnitve zako-
na o zapiranju in opredelili nivoje
letnih sredstev. Za tri leta smo
podalj$ali proizvodnjo in zapi-
ralna dela. Od tega pricakujemo
lazje financiranje in zagotavljanje
sredstev iz proracuna.«

Diana Janezi¢

RUDAL

Naletos$nji 8.
redni skupsci-
ni Premogovni-
ka Velenje 22.
junija je bila za
¢lanico nadzor-
nega svetaime-
novana Gabrije-
la Smoli¢ Borc
kot predstavni-
cadelni¢arjev.
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POVEZANE DRUZBE -HTZIP

Sejemske aktivnostije treba
vnovciti

Glede nato,da
jepodjetje HTZ
IP trzno narav-
nano podjetje,
kise natrgusre-
C¢uje zzelomo¢-
no konkuren-
co, menimo, da
jeedenizmed
pomembnejSih
dejavnikov do-
bramerketin-
§kapodpora.Le
viemsedobra
podjetja razliku-
jejo od ostalih.

14 Rudar8/2004

HTZ 1P je v preteklih letih na
razlicne nacine in nenehno vla-
gal v prepoznavnost blagovne
znamke. Veliko rezultatov bele-
zimo ravno na osnovi sejemskih
predstavitev podjetja, kjer dose-
gamo prepoznavnost in se s tem
utrjujemo na trgu.

Nedvomno je mednarodni obrt-
ni sejem v Celju najvedji tovrstni
sejem v Sloveniji. Z vstopom Slo-
venije v EU pa je MOS postal tu-
di evropski sejem. Letos je v ¢asu
od 8. do 15. septembra potekal
ze 37. MOS v Celju. Med ve¢ kot
1.700 razstavljalci smo se tega
sejma udelezili tudi mi, in to ze
¢etrti¢. Tudi letos smo bili v hali
L na istem mestu kot lani na po-
vrsini 80 m?.

Namen leto$nje predstavitve

HTZ IP na MOS pa je bil dru-

gacen kot v preteklih letih. Bolj
kot blagovni znamki poslovne-
ga sistema in HTZ IP kot njene-
ga sestavnega dela, kar smo pou-
darjali prej$nji dve leti, smo dali
poudarek nasim izdelkom in sto-
ritvam. Celostno podobo razstav-
nega prostora smo usmerili v iz-
delke, ki jih Zelimo predstaviti
8ir§i javnosti in za katere meni-
mo, da jih lahko plasiramo na
slovenski in evropski trg.

Poleg predstavitve celotnega pod-
jetja HTZ IP v slikovnem gradivu
in multimedijski prezentaciji smo
predstavili tudi nekaj izdelkov, ki
so bili na ogled na razstavnem
prostoru. Predstavili smo lamelni
transporter in stiskalnico - kom-
paktor iz profitnega centra SI-
PO, nekaj izdelkov protieksplozij-
ske zaS¢ite - krmilno enoto KE-

DEX 2, potezno stikalo EPS-02
in mejno stikalo EPS-01 iz pro-
fitnega centra ESTO ter kolekci-
jo delovne za$cite pod blagovno
znamko MODEO iz profitnega
centra SPV.

Na§ moto na letoSnjem sejmu
je bil: odgovorno do okolja, kar
za podjetje HTZ IP vsekakor ve-
lja. Skozi sistem 20 kljucev, kate-
rega v naSem podjetju uvajamo,
nenehno skrbimo za kakovost in
okolje in jima v veliki meri pola-
gamo pozornost.

S kombinacijo modre in srebr-
ne barve na naSem razstavinem
prostoru smo letos hoteli opo-
zoriti na prej navedeno: modra
barva kot barva okolja ter srebr-
na kot barva industrijskih izdel-
kov iz nerjavne plocevine se v ve-
liki meri pojavljata tudi na nasih




Ozja ekipa, ki je pripravila predstavitev in delala na sejmu (od le-
ve): Jani Arli¢, Bernarda Ostir, Snezana Zlatarek, Anja Ri¢ek, He-
lena Sumah, Slobodan Mrkonjié, vodja projekta predstavitve, ter
Drago Novak. Koncept, oblikovanje in postavitev je bilo delo AV

studia Velenje in HTZ IP Velenje.

izdelkih.

Tudi letos so strokovne komisije
ocenjevale razstavne prostore ter
izdelke, ki so jih razstavljalci Ze-
leli pokazati §irsi javnosti. Nase
podjetje je dobilo kar dve: zlato
priznanje mestne obcine Celje za
kakovostno kreirana delovna ob-
lac¢ila pod blagovno znamko MO-
DEO ter posebno priznanje Celj-
skega sejma za celostno podobo
razstavnega prostora.

Glede na to, da je podjetje Ze
tretjic zapored dobilo sejemska
priznanja za nastop in letos tu-
di priznanje MO Celje za izdel-
ke, je to potrditev nasega do-
brega dela in tega, da si naloge
zastavljamo v pravi smeri. Pa tu-
di trud vseh, ki so kakorkoli pri-
pomogli k uspehu nasih predsta-
vitev, je s temi priznanji potrjen.
Zahvaljujem se vsem sodelavcem,
ki so sodelovali pri pripravi nase
predstavitve na sejmu, in vsem,
ki podpirajo naso namero, da so-
delujemo na MOS.

Z dosezenim in v veliki meri tu-
di z obiskom na 37. MOS v Ce-
lju smo v nasem podjetju prese-
gli pricakovanja. Koliko bomo to
vnov¢ili, pa bo pokazal ¢as. Nase
sodelovanje na sejmu bomo ana-
lizirali in skozi nove kontakte, ki
smo jih sklenili, potegnili nadalj-
nje aktivnosti. Ali povedano dru-

gace: sejemske aktivnosti je treba
nadgraditi s konkretnimi posli,
ki se bodo pokazali v realizaciji

IrZevanje

Razstavni prostor HTZIP so
obiskali tudi direktor Pre-
mogovnika Velenje in pro-
kuristi - od leve ob Franciju
Lenartu Zvone Es indr. Ev-
gen Dervaric.

Franci Lenart, direktor HTZ
IP: »HTZ se je kot podjetje, ki
na zunanjem trgu dosega 20-
odstotno realizacijo, odlo¢il, da
tudi letos, Ze Cetrti¢, sodeluje
na MOS v Celju.

Predstavitev smo izpeljali z naj-
manjsimi moznimi stro$ki, ki so

Priznanje MO Celje za izdelke
jeizrok celjskega Zupana Bo-
jana Srota prejel Damijan Kan-
duti, komercialni direktor HTZ.

na$ih nacrtov oziroma v prodaji
izdelkov in storitev.
Damijan Kanduti

Se dovolj za ustrezno predstavi-
tev na sejmu, poleg tega pa smo
izpostavili izdelke oziroma pro-
grame, ki so zanimivi za trg in
obiskovalce sejma.

Predstavili smo lamelni trans-
porter, balirno napravo za od-
padke, naprave v EX izvedbi
ter zasc¢itna oblacila znamke
Modeo. Ob tem smo, seveda,
s propagandnim materialom
predstavili tudi vse druge nase
programe.

Z obiskom smo bili zadovolj-
ni, prav tako z zanimanjem za
predstavljene izdelke. Priprav-
liamo analizo naSega sejem-
skega nastopa, potrudili pa se
bomo tudi vzdrZevati stike s
strankami, ki so se na sejmu
zanimale za nase izdelke, saj
Zelimo njihov interes spremeniti
v poslovni odnos.

Najve¢ zanimanja je vzbudi-
la kolekcija zascitnih sredstev,
ki je prejela tudi eno od treh
podeljenih najvisjih sejemskih
priznanj. Menim, da je to od-
licna priloznost za promocijo
izdelka, ki jo moramo izrabiti
in vnovciti.«
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POVEZANE DRUZBE -HTZIP

Uspesni programi morajo na trg

HTZIPje naj-
vecje héerinsko
podjetje Premo-

govnika Vele-
nje. Zaposluje
944 delavcev,
od tega 54 od-
stotkov invali-
dov, v petih pro-
fitnih centrih
paizvajajo zelo
razlicne storitve
inustvarjajo ze-
lorazlicne izdel-
ke.Poleg tega
izvajajo Stevilne
delovne proce-
se, kiso bolj ali
manjvezanina
proces pridobi-
vanja premoga
oziroma naj bi
postopoma ¢im
bolj samostojno
nastopalina zu-
nanjih trgih.

16 Rudar8/2004

»Asortiman storitev in izdelkov je v HTZ tako velik,
da je tezko najti skupni imenovalec. Na veliko po-
drogjih gre tudi za prepletanje storitev, ki jih oprav-
ljamo za Premogovnik Velenje in za zunanji trg«
pravi direktor podjetja Franci Lenart.

Zato so se v HTZ IP odloéili, da poskuSajo razmeji-
ti procese na tiste, ki so v vecini nujno potrebni za
proces pridobivanja premoga, ter tiste, ki so pretez-
no usmerjeni na trg in bi na njem lahko preziveli
kot samostojne pravne oblike.

Lenart: »Osnove preoblikovanja so bile svetu delav-
cev in sindikatu HTZ predstavljene Ze aprila letos,
upravi Premogovnika pa smo predlog preoblikova-
nja predstavili na strateSkem sestanku julija v Fiesi.
Na tem sestanku smo tudi zastavili nadaljnje aktiv-
nosti preoblikovanja podjetja in cilje. Na§ cilj je ja-
sen: biti poslovno uspesni.

Izpostavili smo osem poslovnih podrodij, za katere
menimo, da so lahko trzno zanimiva. Ta podrodja
so: strojna in elektro montazna in vzdrzevalna dela,
dela na srednje in visokonapetostnih elektro delih,
proizvodnja EX opreme, proizvodnja strojne opre-
me, ravnanje z odpadki, pralnica, studio za obliko-
vanje in komunalna dejavnost. Ta podrodja so ze
danes precej usmerjena na zunanje trge in niso ne-

posredno povezana s pridobivanjem premoga.

Za ta poslovna podroé¢ja smo pripravili izhodisca za
pripravo poslovnega nacrta; v roku treh mesecev
naj bi v sodelovanju s svetovalnim podjetjem ITEO
te poslovne nacrte pripravili in verificirali.

Za izvedbo programov smo postavili tudi nosilce,
imenovali smo jih direktorji programov, ki so oseb-
no motivirani za prevzem in vodenje programov na
trgu. Ti nosilci so si izbrali projektne skupine, se-
daj pa tece izobrazevanje za pripravo poslovnih na-
¢rtov. Konec novembra naj bi bili poslovni nacrti
predstavljeni vodstvu HTZ.

Zadeve bomo peljali postopno, kajti najprej mora
biti vsak nosilec programa prepric¢an, da njegov pro-
gram lahko prezivi na trgu. Nato mora o tem prepri-
Cati upravo HTZ, skupaj pa bomo prepricali upravo
Premogovnika, da so to pravilna izhodi§¢a za nove
gospodarske organizacije.

V konénem cilju bi to lahko postala héerinska pod-
jetia. HTZ v njegovi 100-odstotni lasti, kar pome-
ni, da se delavci le prestavijo iz ene pravne oblike
v drugo pod enakimi pogoji, kot v njej delajo sedaj.
Nas cilj nikakor ni, da bi programe izlocali na silo

z namenom, da bi bila, kratkoro¢no ali dolgoroc¢no,

Remont in vzdrievanje

Tehniéne sluzbe

Dispediranje

Nova oblika podjetja HTZ Velenje
Invalidski programi

O

"t E

WS =0 =
LR, d.9.0.

Transport in oskrba

Resevalno servisna
dejavnost

adbenih
oV




posledica brezposelnost.

Vsa nadteta podro¢ja zajemajo okoli 200 zaposle-
nih, okoli 800 pa bi jih ostalo v maticnem HTZ,
ki bi izvajalo le dejavnosti, ozko vezane na proces
pridobivanja premoga. To so ozji strojni in elektro
remont rudarske opreme in njeno vzdrzevanje, re-
Sevalno-servisna dejavnost, proizvodnja gradbenih
materialov z obratom predelave pepela, dispecira-
nje materiala... Prav tako bi v mati¢nem HTZ osta-
li tudi vsi tisti programi, ki v ve¢ini zaposlujejo in-
valide in na trgu ne bi mogli preziveti, na primer
kopalnice.

Seveda bo mati¢no podjetje ostalo invalidsko pod-
jetje in bo skrbelo za usposabljanje in zaposlova-

nje invalidov kot do sedaj, ra¢unamo pa, da se bo
z zmanjSevanjem proizvodnje premoga in z last-
nim naravnim odlivom zaposlenih tudi to podjet-
je manjsalo.

O vsem, kar se na tem podrocju dogaja, bomo red-
no obvescali vse zaposlene v HTZ in tudi v poslov-
nem sistemu. NaS§ interes ni skrivanje nasih nacrtov
in aktivnosti, kajti vsi nosilci programov bodo pri
svojem delu potrebovali podporo, vsi, ki danes de-
lajo v teh programih oziroma na omenjenih podro-
¢jih, pa morajo vedeti, da jim nihce ne jemlje delo-
vnega mesta, socialne ali kakSne druge varnosti.«

Diana Janezié

Dejavnosti in povezane druzbe v HTZ
Montaza in
Studio za  vzdrzevanje  Proizvodnja
ablikevanje Ex napray
Pralnica
Proizvodnja rud.
«
Zaséitha w“!:= Ravhanhie 2
sredstva oy odpadki
‘Gradbena
dejavnost
RGP :
GOLTE
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POVEZANE DRUZBE -HTZIP

Drugo ocenjevanje po metodi
20 kljucev

Prvi¢ smo pod-
jetieHTZIP oce-
njevali v juliju le-
ta2003,insicer
preden smo pri-
celizuvajanjem
metode 20 klju-
Cev. Sestevek
prvegaocenje-
vanjaje znasal
35,32 tocke, kar
nam je prineslo
povprecno oce-
no1,77.

18 Rudar8/2004

Dosezena ocena nas uvrsca v slo-
vensko povprecje, kajti podjetje
pred zacetkom uvajanja izjemno
redko doseze oceno 2,00. Najvis-
ja ocena, ki jo je mogoce po me-
todologiji 20 kljucev dosedi, je
ocena 5,00. Tudi najuspe$nejsa
podjetja Se niso posegla po naj-
vi§ji oceni, je pa izjemno lep re-
zultat Ze, kadar podjetje doseze
oceno nad 3,50.

Tako smo s pomodjo prvega oce-
njevanja podjetja dobili jasno sli-
ko, na katerih podrodjih poslova-
nja podjetja smo dobri in ¢emu
bomo v prihodnje morali posveti-
ti ve¢ pozornosti.

Ker je po metodologiji 20 kljucev
predvideno stalno merjenje na-
predka, smo se odlo¢ili, da bomo
izvedli drugo letno ocenjevanje v
avgustu 2004.

Ocenjevanje je potekalo v Ze-
leni dvorani Premogovnika Ve-
lenje, nanj pa smo povabili za-
poslene z vseh ravni podjetja,
saj le tako lahko dobimo real-
ni presek stanja. Ali Se bolj na-
tanéno, sodelovalo je 24 ocenje-
valcev iz profitnih centrov PGM,
RSD, SPV, ESTO in SIPO ter iz
strokovnih sluzb. Vsak posamez-
nik je ocenjeval podrocje, s kate-
rega prihaja in katerega tudi naj-
bolje pozna.

Uvodoma je Stanko Zagorsek
kot vodja projekta vsem ocenje-
valcem povedal nekaj spodbud-
nih besed, jaz pa sem kot ko-
ordinator predstavil porocilo o
delu projekta v prvi polovici le-
ta 2004.

Za razliko od prvega ocenjevanja,
ko smo izvedli ocenjevanje vseh
dvajset kljucev, smo letos ocenje-
vali samo tiste, ki smo jih price-
li uvajati v letih 2003 in 2004,
oziroma je podrodje dela, ki ga
pokriva dolo¢en klju¢ izredne-

ga pomena za dobro poslovanje
podjetja.

Tako smo ocenjevali klju¢ 1, ki
govori o CiSCenju in organizira-
nju, klju¢ 2 - organizacija sistema
in vodenje s cilji, klju¢ 3 - aktiv-
nosti v delovnih skupinah, klju¢
10 - organizacija delovnega casa,
klju¢ 11 - sistem zagotavljanja ka-
kovosti, klju¢ 14 - spodbujanje
zaposlenih k izbolj§avam in klju¢
16, ki se dotika podrocja planira-
nja proizvodnje.

Pred izvedbo ocenjevanja smo
vsem ocenjevalcem natancéno

1,45 na 1,59, v PC SPV z 2,15 na
2,24, v PC ESTO z 1,88 na 1,99
in v strokovnih sluzbah z 1,62
na 1,73.

Ocena za podjetje izhaja iz pov-
precne vrednosti rezultatov po-
sameznih profitnih centrov in
strokovnih sluzb ter znasa 1,95.
Z dosezenim rezultatom smo na
odli¢ni poti, da dosezemo letno
zastavljeni cilj projekta 20 klju-
Cev, ki znasa 2,00.

Ti rezultati predstavljajo napre-
dek letnega dela. To je lahko sa-
mo vzpodbuda za nadaljnje delo

Primerjava ocen avgust 2004 jullij 2003

2,50 |
2,00 | =
1,50 H] =
1,00 | -
SS RSD SIPO SPV ESTO PGM HTZ
DISkupaj2004 173 278 159 224 199 173 195
OSkupaj2003 162 272 145 215 188 168 177

predstavili pravila in bistvo posa-
meznih kljucev. Pri izvedbi nam
je bil v pomo¢ tudi zunanji sveto-
valec iz podjetja Deloitte & Touc-
he Lojze Tomazic.

Vsi profitni centri so
izbolj{ali ocene

Rezultati drugega ocenjevanja
so zelo vzpodbudni in prikazuje-
jo dejanski napredek na vseh po-
dro¢jih dela.

V PC PGM so oceno poveca-
li s prvotne 1,68 na 1,73, v PC
RSD z 2,72 na 2,78, v PC SIPO z

na projektu 20 kljucev, ki ga ni
malo. Zelimo si lahko, da bomo
z izvedbo obdobnih ocenjevan;
spremljali na$ napredek, ki se bo
posledi¢no kazal tudi kot zmanj-
$ani stroski poslovanja ali kot po-
vecani prihodki od prodaje.
Zavedamo se pomembnosti, da
je pred nami Se veliko naporne-
ga dela na podrodju 20 kljucev,
preden bomo dosegli zastavljene
cilje. Ampak ni¢ zato, prepricani
smo, da nam bo z moc¢no voljo in
trdim delom to tudi uspelo.
Robert Krenker,
koordinator projekta 20 klju¢ev



RGP v Makedoniji

Glavni energetski objekt v Makedoniji je termoe-
lektrarna Bitola z instalirano moc¢jo 720 MW, ki za
svojo letno proizvodnjo potrebuje 6 milijonov ton
premoga. Premog pridobivajo iz povrinskega kopa
Suvodol, kjer pa bo premoga blizu povr§ine kmalu
zmanjkalo in bo potrebno podzemno odkopavanje.
Zaloge premoga - lignita, ki ima podobne lastnosti
kot nas velenjski, se nahajajo v pelagonijskem baze-
nu pri Bitoli na jugu Makedonije in ocenjujejo, da
jih je prek 1,2 milijarde ton. Tu se nahaja ve¢ slo-
jev, debeline od 2 m do 30 m v globinah od 100 m
do 200 m. V zacetni fazi sodelovanja smo skupno
z rudarskim intitutom iz Skopja izdelali predinve-
sticijske Studije za tri nahajali§¢a premoga v blizini
TE Bitola, in sicer Zivojno (blizu gréke meje), Brod
- Gneotino in Suvodol - spodnji sloji.

Studije, v katerih smo ocenili tehni¢ne in finanéne
moznosti za podzemno proizvodnjo, smo letos spo-
mladi predali naro¢niku REK Bitola, da jih je dal v
pregled neodvisni ustanovi. Recenzija s strani beo-
grajske rudarske fakultete je potrdila upravicenost
pristopa k izgradnji podzemnih premogovnikov.

1. in 2. julija letos je v Bitoli potekala recenzijska
razprava, ki so se je udelezili predstavniki make-

donske vlade, REK Bitola, pregledovalcev Studije
in projektantov. Iz Premogovnika Velenje sva se je
udelezila Ivan Pecovnik, univ. dipl. inz. rud. in Ja-
nez Mayer, univ. dipl. inZ. rud.
Razprava je Se enkrat potrdila usmeritve iz $tudij,
operativni zaklju¢ek pa je bil, da je potrebno takoj
zaCeti priprave za izvedbo poizkusnega podzemne-
ga odkopa na lokaciji Suvodol.
S tem v zvezi smo v avgustu Ze pripravili pismo o
nameri, ki so ga podpisale sodelujoce strani. S stra-
ni PV RGP se je protokola pri podpisovanju pis-
ma 28. avgusta udelezil direktor RGP mag. Mar-
jan Hudej.
Premogovnik Velenje bo pri izvedbi programa poiz-
kusnega odkopa sodeloval po sklopih, in sicer pri
pripravi projektne dokumentacije, potrebne strojne
in elektro opreme, poucevanju delavcev iz REK Bi-
tola na odkopih Premogovnika Velenje in s pomodjo
pri montazi, zagonu in Studijskem vodenju odkopa.
V program odpiranja podzemnih rudnikov v Make-
doniji se prek svojega predstavnika v Beogradu ak-
tivno vkljucuje tudi Holding Slovenskih elektrarn.
Ivan Pecéovnik

RUDAL

Premogovnik
Velenje prek
héerinske druz-
be RGP (Ru-
darski gradbe-
niprogrami) Se
naprejsodelu-
jepriraziska-
vahin pripra-
vina odpiranje
prvegapremo-
govnika za pod-
zemno pridobi-
vanje premoga
v Republiki Ma-
kedoniji.

Do novembra Se brezplacno

Razgradnja izrabljenih vozil je stekla 3. maja v de-
lavnicah HTZ na obmodju Prelog. Do danes so pre-
brodili glavne kadrovske tezave in tezave z opremo,
tako da danes postopek teCe vec ali manj v skladu
s pricakovanji.

»Pridobili smo pozitivno mnenje medicine dela,
prometa in $porta, da na delovnih mestih v centru
lahko delajo tudi invalidi oziroma delavci z omejit-
vami, kar je bil tudi eden od nasih ciljev,« najprej
pove direktor Karbona Franci Lenart.

V stirih mesecih so razgradili 772 vozil, po pric¢ako-
vanju drzave pa naj bi jih v vsakem centru 12.000
na leto, torej okoli 1000 na mesec. Kot pravi Le-
nart, problem ni v slabem delovanju centra, tem-
ve¢ v slabem funkcioniranju sistema oddaje izrab-
lienih vozil.

Lastnik lahko namre¢ izrabljeno vozilo odjavi na
dva nacina. Lahko ga pripelje v zbirni center oziro-
ma neposredno v center za razgradnjo, kjer prido-
bi potrdilo o razgradnji in z njim na upravni enoti
odjavi izrabljeno vozilo. Lahko pa na upravni eno-
ti izpolni izjavo o lokaciji izrabljenega vozila in ga
obdrzi na njej.

»Kot kaze, se sistem vrti 90 odstotkov v prid dru-

ge moznosti odjave izrabljenega vozila in ogromno
izrabljenih vozil stoji pri lastnikih doma ali na dru-
gih lokacijah. Lastniki vozil o¢itno ne vedo ali po-
zabljajo, da je do novembra oddaja oziroma odjava
izrabljenega vozila Se stroSek drzave, kasneje pa bo-
do ta stroSek nosili sami.

V kratkem bo drzava poslala na teren tudi okolje-
varstvene inSpektorje, ki bodo preverjali, ali izrab-
ljena in odjavljena vozila stojijo na lokaciji, ki je
ustrezna. To med drugim pomeni urejeno lastni§tvo
lokacije, utrjeno oziroma tlakovano povrsino, na ka-
teri stoji vozilo...

Kazni za neizpolnjevanje teh dolo¢il so trikrat vis-
je, kot ce lastnik vozilo pripelje v zbirni center. Za-
to nacrtujemo, da se bo v prihodnje dotok avtomo-
bilov bistveno povecal,« meni Lenart.

Koncesija, ki jo ima Karbon, je zacasna, veljavna
do konca leta 2004, vendar je Lenart preprican, da
bodo izpolnjevali pogoje novega razpisa in da bo-
do znova izbrani. V tem ¢asu se bodo tudi dodat-
no opremili, optimirali delovni proces in §tevilo za-
poslenih.

Diana Janezié

Lanise je v Slo-
veniji zacel po-
stopek za pri-
dobivanje
koncesije za
razgradnjo iz-
rabljenihmo-
tornih vozilin ob
mnogih porod-
nihkrcihje drza-
vanato v zacet-
kuletosnjega
leta dologéila sti-
ri koncesionar-
je-Med njimi je
bil tudi Karbon,
kisejeposlalo-
til v sodelovanju
sHTZin Avto-
prevoznistvom
Berlot.
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Skrivnostna dezela Egipt

Arabskarepu-
blika Egipt Steje
okoli 68 milijo-
nov prebival-
cev, od katerih
je priblizno10
odstotkov krist-
janov in nekaj
judov.Na seve-
rumejinaRde-
¢emorjeinlz-
rael,nazahodu
zLibijjoinjugus
Sudanom.Do-
linareke Nil de-
lidezelonadva
dela, ki sta si
med seboj ze-

lo razlicna, tako
geolosko kot tu-
di morfolosko:
vzhodhni ali arab-
skiin zahodni ali
libijski del.
Zapuscéina sta-
rodavnih civili-
zacijin zname-
nitostiizCasa
najstarejsih kul-
tur se prepleta-
joznapredkom
insprememba-
mi, kijih prinasa
moderna doba.

Egipt najbolj poznamo po pirami-
dah, vendar le-ta ponuja ve¢: po-
tapljanje v Rde¢em morju, romantic¢-
no krizarjenje po Nilu ali pa samo
pocitnice v prijetnem okolju. Deze-
la, polna Zivljenja, lepote in glas-
be je bila tisocletja igrisce cesarjev
in kraljev.

Egipt ima vrode in suho podnebje.
Vegetacije je malo, ve¢ kot 96 od-
stotkov dezele premore le puscavske
rastline. Stalnice se nahajajo samo
v dolini reke Nil in v njegovi delti,
medtem ko v libijski puscavi ob Sre-
dozemski obali najdemo stepi podo-
bno podrodje z grmicevjem in eno-
dnevnim zelenjem.

V notranjosti se rastlinje mocno red-
¢i. V oazah lahko najdemo mnogo
evropskih vrst rastlinja (palme, aka-
cije,...), na stepskem podrodju pa ob
deZju rastje zacveti in kmalu izgi-
ne. Neko¢ je bil zasc¢itni znak Egip-
ta lotos, ki ga sedaj najdemo le Se
v parkih.

Domacini veljajo za prijazne in go-
stoljubne. Pri pogovoru se lahko ze-
lo priblizajo sogovorniku, kar je lah-
ko tudi moteCe. Egipcani so zelo
verni in vera uravnava njihova Zivlje-
nja. Zelo ponosni so na svojo zgodo-
vino in na dejstvo, da so nasledniki
prve civilizacije na svetu. Prvi so ver-
jeli v zivljenje po smrti in so med pr-
vimi, ki so vrezovali podobe v kame-
nje in skale. Bili so zelo razviti, saj
so razvili svoj sistem pisanja, uspe-
li so napovedovati poplave Nila, iz-
vajali so operacije, svoje stene pa so
okraSevali z naturalisti¢nimi freska-
mi v izrazitih barvah. Vsa zgodovina
te dezele je zapisana v mnogih staro-
davnih stavbah po celem Egiptu.
Kairo je glavno mesto Egipta, ki Ste-
je okoli 18 miljjonov prebivalcev.
Pravijo mu tudi mesto tisocerih mi-
naretov ter biser Orienta. Velicast-
ni spomeniki v Gizi, Sakari in muze-
jih s svojim bogastvom vedno znova
navdusujejo obiskovalce. Kairo nam
pri¢ara starodavne piramide ter vr-
vez na bazarju, polnem zacimb.
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Sharm el Sheikh velja za najbolj pri-
ljubljeni pocitniski kraj v Egiptu, ki
se ponasa tudi z enim najboljsih po-
tapljaskih sredis¢. Tukaj ne manjka
sonca, morja in peska, udobnih ho-
telov ter nakupovanja in zabave.
Luksor skriva bogato zgodovino. V
osr¢ju mesta stoji tempelj, samo ne-
kaj kilometrov severno pa se dvigajo
templji Karnaka. Svetisce z velikan-
skimi stebri, ki stoji na bregovih Ni-
la, je ena najvecjih verskih stavb na
svetu, ki vzbuja spo$tovanje.

V hotelih je na razpolago vecinoma
mednarodna kuhinja. Pogresali pa
ne boste svezega sadja in zelenjave,
ribjih jedi (samak) in jedi iz ov¢je-
ga mesa (kufta), jagnjetine z rizem,
omak iz jogurta in za¢imb, arabske-
ga kruha (aysh) ter lokalnega piva
in vina.

Za Egipcane velja, da so pravi lju-
bitelji sladkega, zato po mestu ne
manjka slas¢icarn, za katere velja,
da so zelo Ciste, slasCice pa izvrstne.
Pa dober tek ali kot pravijo Egipcani
Bi-I-Hana wash-Shiffa, kar pomeni v
uzitek in na zdravje.

Nakupa Zeljni si boste lahko nabavi-

li izdelke iz srebra, zlata, lesa in us-

nja, preproge, papirus, rozna olja in

za¢imbe.

Dobro je vedeti:

- uradni jezik je arabski, vendar se
lahko sporazumevate v angleskem
in italijanskem jeziku,

- denarna enota je egiptovski funt
(1 EGP = okoli 35 SIT),

- Slovenija nima z Egiptom pod-
pisane konvencije o zdravstve-
nem zavarovanju, zato je potreb-
no zdravstvene storitve placati na
kraju samem, stroske vam ZZZS
na podlagi racunov povrne,

- napitnina je zaZelena in znasa 10
odstotkov vrednosti storitve.

V oktobru vas vabimo na oddih in

potovanje po Egiptu (Kairo - Hurga-

da - Luksor) 7e za 135.800 SIT

(letalski prevoz, avtobusni transfer-

ji ter bivanje v hotelu s 5%).

Veliko je poti, a le ena je prava -

turisticna agencija Gost Velenje,

telefon 897 32 80.

Metka Mari¢

Povpreéne temperature v °C

okt | nov | dec | jan | feb | mar
Najvisje dnevne temperature 32 | 27 | 23 21 22 25
NajniZje dnevne temperature 20 | 16 | 12 9 10 13
Soncni dnevi ur/dan 10 9 8 8 8 9
Temperatura morja 26 | 24 | 23 21 20 21
Padavine mm/mesec 0 2 4 4 5 4
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Vreme slabo, zabava dobra!

Na zalost je slabo vreme pre-
precilo, da bi izpeljali prireditev
v celoti Ze v juliju. Petkov vecer
je kljub rahlo dezevnemu popol-
dnevu in hladnemu veceru uspel.
Mnozica ljudi je uzivala v ener-
gi¢nem nastopu hrvaske skupine
Soulfingers in mlade slovenske
zvezdnice Alye z bandom. Sobot-
ni veCer naj bi bil vrhunec pri-
reditve, pa so bile padavine zal
premocne, tako da smo morali
prireditev odpovedati.

Ker je bila letodnja prireditev ju-
bilejna, dvajseta, smo se odloci-
li, da prireditev ponovimo v av-
gustu. Veliko truda smo vlozili,
da smo dolo¢ili nov datum, ko je
bilo sploh mogoce izvesti priredi-
tev z istimi nastopajoCimi glede
na to, da so glasbeniki v teh me-
secih polno zasedeni.

V petek, 20. avgusta, smo orga-
nizirali 20. No¢ ob jezeru v dru-

go. Prireditev se je pricela ob 20.
uri z nastopom ansambla Slapo-
vi. Mnozico so k plesu pripravili
Kingstoni, ki so v enournem na-
stopu naredili prijetno vzdusje.
Ob priblizno 23. uri, ko se je pri-
reditveni prostor dodobra na-
polnil, je nastopila gostja vece-
ra Vesna Pisarovié. Obiskovalci
S0 se ob glasu in stasu hrvaske
zvezdnice ravno razziveli, ko je
pricelo moc¢no dezevati. Ognje-
met je bil predviden ob polno-
¢i, vendar smo po prvih kapljah
slutili, kaj prihaja, zato smo ga
predcasno izstrelili. Moc¢no de-
zevje je kljub spektakularnemu
ognjemetu pregnalo vedino obis-
kovalcev. Nekateri pa so si ognje-
met ogledali v celoti, ¢eprav brez
deznikov.

Dez pa ni zmotil mladih, ki so
no¢ na “house terasi” pod ve-
likim sencénikom preplesali vse

tja do zgodnjih jutranjih ur in
dokazali, da pogreSajo taks-
ne zabave in si jih Zzelijo vec.
Organizatorji smo z obiskom in
odzivi gostov zadovoljni. Vsa pri-
Cakovanja prav gotovo niso bila
izpolnjena, pomembno je le, da
so ljudje uzivali. Gost je znova
dokazal, da lahko Se tako velik,
organizacijsko zelo zahteven do-
godek izpelje v lastni reziji.
Ob tej priliki bi se v imenu pod-
jetia Gost zahvalili vsem spon-
zorjem, ki so s finan¢no in ma-
terialno pomodjo omogocili, da
smo ponovno izvedli prireditev
na takSnem nivoju, brez vstop-
nine. Potrebno je poudariti tudi
predanost vseh zaposlenih v Go-
stu do svojega podjetja, ki vsako
leto zavzeto in nesebi¢no sodelu-
jejo in pomagajo pri izvedbi pri-
reditve.

Ales Hoheger

Sejem Jormak 2004

Od sobote, 4., do ponedeljka, 6.
septembra, je bil Pliberk v Av-
striji v znamenju najvedjega in
najstarejSega ljudskega slavja na
Juznem Koro$kem. Pliberski jor-
mak ima dolgo tradicijo in se je v
zadnjih letih moéno razvil.

Sejem na travniku je v pravem
pomenu besede zrcalo gospo-
darskega napredka v pliberskem
in juznokoroskem gospodarstvu.
Vsako leto kar prek 400 razstav-
ljalcev in prodajalcev ponuja bla-
go. LetoSnja uradna otvoritev
610. Pliberskega sejma na travni-
ku je bila v soboto, 4. septembra,
z mestno povorko in postavitvijo
zgodovinskega trznega znamenja.
Tamkaj$nja mestna obcina se je
po vstopu Slovenije v EU odlo¢i-
la, da na sejemskem prostoru le-
tos prvi¢ postavi Sotor pod ges-
lom »sosed se predstavlja«.

"r‘%h"h*”

-

OTEL BARBARA FIESA

- s e

Turisticna agencija GOST se je
na sejmu predstavila s ponud-
bo hotela Barbara v Fiesi, izle-
ti in adrenalinskimi programi
po Savinjsko-Saleski regiji ter go-
stinsko ponudbo. Poleg nje so se
predstavile Se obcine Vojnik, Do-

brna in Vransko, grozd malih ho-
telov, Terme Dobrna, TK Gorsek,
TIC Celje idr. Dogajanje v Soto-
ru so popestrili harmonikarji iz
Vranskega in etno ansambel Jo-
§kova banda.

Metka Marié

Spremenlji-

vo vreme zde-
Zevnimi vikendi
je onemogoci-
lo marsikate-

ro letoSnjo po-
letno prireditev.
Tudi podjetju
Gost vreme ni
bilo naklonje-
no. Tradicional-
no prireditev
Noc ob jezeru,
kije bilaletos ze
20.,smo mora-
li organizirativ
dveh terminih.

Rudar8/2004 21



POVEZANE DRUZBE -ERICo

Novice iz ERICa
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ZakljucCiliSe en
uspesen raziskovalni
tabor

V soboto, 21. avgusta, se je s pri-
reditvijo in z razstavo plakatov,
ki so jih pripravile raziskovalne
skupine, v Domu krajanov Sentilj
zakljucil 16. raziskovalni tabor v
Saleski dolini. To je bil hkrati Ze
10. tabor, ki ga je pripravil Insti-
tut za ekoloske raziskave ERICo
Velenje.

Kot vsako leto so se poletnega
raziskovalnega tabora tudi to-
krat udelezili pretezno Stipendi-
sti Zoisovega sklada, saj je glavni
pokrovitelj tabora njihov Stipen-
ditor, Zavod RS za zaposlovanje.
Vseh mladih raziskovalcev je bi-
lo na taboru 51, vodilo pa jih je
18 mentorjev.

Teden dni so delali in se uci-
li v 12 skupinah (biologija, bio-
logija - okolje, kemija, geologija,
geografija, krajinska arhitektu-
ra, zgodovina, etnologija, ples,
gledalis¢e, novinarstvo, likovna
umetnost).

Kljub resnemu raziskovanju je
ostalo dovolj ¢asa Se za druge ak-
tivnosti, ki so za uspesnost ta-
bora prav tako pomembne. Ori-
entacijski pohod, karaoke, kviz,
$portni dan, piknik, krst novin-
cev, taborni ogenj. To so priloz-
nosti za medsebojno spozna-
vanje, za nova prijateljstva, za
zabavo. To so dogodki, ki ostane-
jo v spominu. To je mladost.

Zborovanje
slovenskih
geografov tokrat v
Velenju

Zborovanje geografov je najvecja
in najpomembnejsa prireditev za
geografe v Sloveniji. Letos jo bo
gostilo Velenje, saj so organizaci-

jo 19. zborovanja slovenskih geo-
grafov prevzeli raziskovalci Insti-

tuta za ekoloske raziskave ERICo
Velenje.

Prireditev bo trajala tri dni, od
21. do 23. oktobra. Predavanja,
diskusije in okrogle mize, ki so
jih organizatorji razdelili v vec te-
matskih sklopov, bodo v Hotelu
Paka, prvi vecer pa bo udelezen-
ce na Velenjskem gradu sprejel
zupan Sre¢ko Meh.

Slovenski geografi si bodo v ¢asu
zborovanja ogledali mesto, Muzej
premogovni$tva Slovenije, pre-
mogovniske ugreznine, Termoe-
lektrarno Sostanj, Gorenje, od-
lagalis¢e odpadkov in centralno
Cistilno napravo, v soboto pa bo-
do lahko izbirali med dvema eks-
kurzijama. Ena jih bo popeljala v
Zgornjo Savinjsko dolino, na dru-
gi bodo podrobneje spoznali Sa-
lesko dolino in njeno obrobje,
udelezenci obeh pa bodo dan za-
kljuéili na Golteh.

Noviizobrazevalni

programi

Raziskovalci oddelka za izobra-
Zevanje in trajnostni razvoj, ki
ga v institutu ERICo vodi mag.
Emil Sterbenk, so za to Solsko le-
to v sodelovanju z Ministrstvom
za okolje, prostor in energijo pri-
pravili ve¢ novih izobrazevalnih

programov na temo energetike.
Programi so primerni za ucen-
ce vi§jih razredov osnovnih $ol,
predvsem pa za dijake.
Udelezenci izobrazevalnih pro-
gramov bodo lahko izbirali med
Sestimi naslovi: Energija - global-
no gibalo sveta, Energija v Slo-
veniji, Okoljski vplivi energetike,
Energetska ucinkovitost, Ener-
getsko nacrtovanje, Obnovljivi vi-
ri energije.
Predavanja bodo lahko kombi-
nirali z razli¢nimi ogledi: Muzej
premogovni$tva Slovenije v Vele-
nju, ugrezninsko obmogje Saleske
doline, Termoelektrarna Sostanj,
OS bratov Letonja Smartno ob
Paki (son¢ni kolektorji), kmeti-
ja Flere v LetuSu (pridobivanje
elektrike iz bioplina), Centralna
gistilna naprava Sostanj (prido-
bivanje elektrike iz gnilis¢nega
plina), Gornji Grad (ogrevanje z
biomaso), mala hidroelektrarna v
Grusovljah, Solski center Velenje
(racionalna raba energije), Hidro-
elektrarna Fala.
Poglavitna skupna cilja vseh teh
programov sta spodbujanje ucin-
kovite rabe energije ter spozna-
vanje moznosti in prednosti rabe
obnovljivih virov energije.

Mojca Zevart
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Odbor za kulturo vam ponuja

Razstava del Darije Cvikl

V razstavis¢u Barbara v upravni
zgradbi Premogovnika Velenje bo
do 20. oktobra na ogled razstava
likovnih del Darije Cvikl. Mlada
slikarka iz Celja, ki ustvarja pod
mentorskim vodstvom akadem-
skega slikarja Stefana Marflaka,
je sicer po poklicu univerzitet-
na dipl. ekonomistka in zaposle-
na kot vodja marketinga. V na-
Sem razstaviSCu se predstavlja z
akvareli, temperami in olji. Z jav-
nim udejstvovanjem je zacela Se-
le leta 2000, vendar je v tem ca-
su nanizala sedem samostojnih
razstav in sodelovala na Sestih
skupinskih razstavah, na razli¢-

nih ex-temporih po Sloveniji pa
je prejela ve¢ nagrad in odkup-
nih nagrad.

Pridruzite se tec¢ajem

Odbor za kulturo bo do konca le-
ta v razstavisc¢u Barbara postavil
Se razstave domacih avtorjev iz
Salegke doline. Tisti, ki bi se li-
kovnemu ustvarjanju radi prepu-
stili sami, ste znova vabljeni v li-
kovni teCaj pod vodstvom Darka
Slavca. Razpisan bo tudi likovni
tecaj za otroke. Za ve¢ informacij
pokli¢ite Robija Kozarja, 61-66,
ali Stojana Spegla, 61-50.

Se naprej ste vabljeni v plesni te-
¢aj in vaSe prijave bo sprejela Mi-

lena Lah, 12-80.

Harmonikarski orkester Barba-
ra je zelo dejaven, v svoje vrste
pa harmonikarji vabijo nove ¢la-
ne. Ce igrate frajtonarico in bi se
radi pridruzili skupini, poklicite
Bojana Lajlarja, 62-71.

Ce imate spretne roke in polno
glavo ustvarjalnih idej, ste vablje-
ni v te¢aj keramike in skulpture,
ki ga bo v TopolSici v svojem ate-
ljeju vodil Igor Bahor. Tecaj bo
organiziran, ¢e se vas bo prijavi-
lo vsaj 10. Pokli¢ite Stojana Spe-
gla, 61-50.

Za vse, ki pa raje opazujete
ustvarjalnost drugih, pa bodo v
zaCetku oktobra na voljo gledali-
ki abonmaji v sezoni 2004/05.

Delovno poletje harmonikarjev

Za C¢lani Harmonikarskega orke-
stra Barbara je delovno poletje.
Nastopili so na ve¢ prireditvah
Premogovnika Velenje, na obeh
poletnih konjeniskih prireditvah,
na smucarskih skakalnih tekmah
za rudarsko svetilko in pokal Go-
renja. Posebno dozivetje pa je bil
tudi zanje nastop na dobrodelni
prireditvi 50 zvezd za otroke na
mestnem stadionu. »To je bil go-
tovo slovenski mega koncert v
organizacijskem smislu. Ocarala
sta nas velikost odra in tehni¢na
oprema in ne vem, ¢e bomo Se
kdaj nastopili v podobnih razme-
rah,« je povedal Bojan Lajlar.

V zacetku septembra so nastopili
tudi na MOS v Celju, tako na raz-
stavnem prostoru HTZ IP kot na
osrednjem zabavi§¢nem prostoru
sejma. Tudi v septembru so bi-
li znova osrednja privlacnost tra-
dicionalnih rudarskih iger v Bad
Bleibergu v Avstriji, kjer so zno-
va prekosili vse tekmovalne eki-

pe in zmagali, poZeli pa so ve-
lik aplavz tudi za svoj nastop.
Navdusili so tudi gosta priredit-
ve Koroskega dezelnega glavarja
Jorga Heiderja, s katerim so se
skupaj pripeljali na prireditveni
prostor (na sliki).

»V orkestru smo zelo delovni,
redno vadimo, imamo nekaj no-
vih ¢lanov, dopolnjujemo svoj re-
pertoar, da bomo imeli vedji iz-
bor skladb za naSo zgoscenko.
Tecejo zadnje priprave za regi-

stracijo orkestra kot drustva, s ¢i-
mer nam bo marsikaj olajsano.

Veseli smo, da smo zelo poznani
in pogosto se dogaja, da moramo
vabila na nastope zavrniti, saj se
nam c¢asovno pokrivajo. Redno
smo tudi gostje razlicnih medi-
jev, tako smo imeli pred kratkih
enourno predstavitev na slovenj-
graskem radiu,« je povedal Lajlar
in hkrati v njihove vrste povabil
vse tiste, ki igrajo frajtonarico in
bi jih veselilo igranje v skupini.
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Priloznosti za sodelovanje je
veliko

Drustvo inzenir-
jevintehnikov
je17.in18.sep-
tembra organi-
ziralo ze 15. sre-
¢anje poslovnih
partnerjev. Kot
je povedal pred-
sednik DIT mag.
Marko Mavec,
jenamenvsa-
koletnega sre-
¢anja druzenje
znasimi doba-
viteljiin kupci

v sproS¢enem
vzdusju, kar pri-
pomore k do-
brim odnosom
tudi v poslov-
nemsmislu.

»Med udelezenci je nekaj tistih, s
katerimi se sreCujemo ze 15 let.
Vsako leto pa se jim pridruzi ne-
kaj novih poslovnih partnerjev in
najbolj pomembno je, da je med
njimi vedno ve¢ kupcev storitev
in izdelkov poslovnega sistema,
je poudaril Mavec.

Udelezenci srecanja, bilo jih je
okoli 100, so se v petek druzi-
li ob igranju golfa v Arboretumu
Vol¢ji potok, v soboto pa so se
udelezili $portnih iger.

V petek zvecer jih je na sprejemu
v Muzeju premogovni§tva Slove-
nije, katerega podzemni del zbirk
so si tudi ogledali, pozdravil in
nagovoril direktor dr. Evgen Der-
vari¢. Poudaril je razvojno usme-
ritev. Premogovnika Velenje, ki
temelji na dveh stebrih, pridobi-
vanju premoga in prestrukturira-
nju dejavnosti.

»Letos bomo nakopali in proda-
li rekordnih 4,3 milijona ton pre-
moga. Se vedji uspeh pa je prav
gotovo podpis dolgoro¢ne pogod-
be o nakupu premoga, zakupu
mocdi in nakupu elektricne ener-
gije, ki smo jo podpisali s Holdin-
gom Slovenske elektrarne in Ter-
moelektrarno Sostanj.

Tako smo si zagotovili koli¢ine
in ceno premoga, ki ga bomo v
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naslednjih desetih letih pridobi-
li in prodali za proizvodnjo elek-
tri¢ne energije. Na ta nacin smo
si ustvarili garancijo za uresnice-
vanje na$ih prvih treh strateskih
ciljev, za konkurenc¢nost, za var-
nost in za odgovoren odnos do
okolja.

Nas drugi steber je prav tako po-
memben kot prvi. Stevilo delo-
vnih mest, ki so povezana s pro-
cesom pridobivanja premoga, iz
leta v leto upada. Tehnoloski
razvoj in posodabljanje delovnih
procesov se tudi v premogovni-
§tvu kazeta v manjSem obsegu fi-
zi¢nega dela. Pridobiti nova, kva-
litetna delovna mesta pa ni tako
enostavno. Potrebnega je ogrom-
no dela, potrebno je razmisljanje
izven okvirjev, na katere smo na-
vajeni in v katerih se pocutimo
najbolj varne.

Zelo sem vesel, da se kazejo ze
konkretni rezultati naSih na-
prezanj. Iskanje poslovnih part-
nerjev, ki v naSem okolju vidijo
poslovne priloZznosti, smo pred
kratkim uspe$no realizirali, ko
smo z BTCjem podpisali pismo
o nameri za izgradnjo Vodnega
mesta Velenje na obmocju TRC
Jezero, kjer je priloznosti za po-
slovno sodelovanje e veliko. Za

ideje o Pikinem mestu, o druzin-
skem parku i8¢emo partnerje, ki
bodo videli poslovne priloznosti
v Saleski dolini, v turizmu,« je
med drugim dejal direktor in se
ob koncu poslovnim partnerjem
zahvalil za korektno sodelovanje.
Osrednji dogodek sobotnega dru-
zenja je bil tradicionalni teniski
turnir, mnogi pa so se preizkusi-
li tudi v kartingu, lokostrelstvu,
streljanju z lasersko pusko, meta-
nju pikada in roénem nogometu.
Vsaka panoga je prinesla zma-
govalce. V golfu je neto zmagal
Vlado Tomsi¢, bruto in zmagova-
lec turnirja pa je bil Drago Fabi-
jan. V streljanju s pusko je zma-
gal Matjaz Kozelj, v pikadu pa
SaSo Ovnicek. V kartingu je bil
najboljsi Stane Mlakar, v loko-
strelstvu Ale§ Zavbi, v rotnem
nogometu pa par Zdenko Lah
Evgen Roskar.
Pri zenskah, ki so tenis igrale po-
samezno, je zmagala Natasa Ze-
leznikar, ki je v finalu premaga-
la Mileno Krofl. Moski so tenis
igrali v parih. Zmagala je dvoji-
ca Zeljko Vukeli¢ Zlatko Rogkar,
pri ¢emer je Zeljko Vukeli¢ zma-
gal Ze na tretjem DIT-ovem teni-
§kem turnirju zapored.

Diana Janezi¢




45 let sodobnega Velenja

20. septembra je mesto Velenje praznovalo svoj ob-
Cinski praznik v spomin na ta datum leta 1959, ko
je bilo sve¢ano odprto novo sredisce Velenja. Letos-
nje praznovanje se je dogajalo na Titovem trgu in
tako je bil praznik priblizan vsem ob¢anom in ob-
¢ankam. V kulturnem programu so nastopili ¢lani
Pihalnega orkestra Premogovnika Velenje, pevci Ru-
darskega okteta in meSanega pevskega zbora SCV,
sopranistka Gordana Hleb, plesalci plesne Sole
Deviej in Plesnega teatra Velenje, udenci OS MPT,
Zmago Stih in Bostjan Oder.

plesne Sole Step, ki letos praznuje 10 let delovanja,
Anton Skok za delovanje na likovnem in izobra-
zevalnem podrocju ter Oto Gradi$nik, pobudnik,
ustanovni ¢lan in vodja Rudarskega okteta, ki je le-
tos praznoval 25-letnico delovanja.

Grbe Mestne ob¢ine Velenje pa so prejeli dr. Franc
Zerdin, za svoje aktivno delovanje v Premogovni-
ku Velenje, s ¢imer je pomembno zaznamoval raz-
voj slovenske energetike, gospodarstva, Salegke do-
line in mesta Velenje, Jozef PovSe Engelbert za
vsestransko aktivno delo na podro¢ju izobrazeva-

RUDAL

Oto Gradisnik je prejel plaketo MO Velenje.

Zupan Sre¢ko Meh je letos prvi¢ pripravil sprejem
za leto$nje prvosolce, 307 jih je, nato pa podelil le-
to$nja priznanja zasluznim obcanom.

Priznanje Zupana je prejela Darinka Herman, ki je
bila od leta 1980 do letos zaposlena kot sekretarka
v obmoc¢nem odboru RK in se je zapisala humano-
sti in skrbi za ljudi. Plakete mestne obcine Velenje
so prejeli Alojz Fidej, plesni uditelj in ustanovitelj

Grb MO Velenje za dr. Franca Zerdina

nja, Sporta, udarniSkega dela ter v zadnjih letih pri
vodenju Medob¢inskega zdruzenja borcev in udele-
zencev NOB ter BolniSnica TopolSica za uspes$no
razvojno pot od prvega sanatorija za zdravljenje tu-
berkuloze do sodobne bolnisnice, ki se vse bolj uve-
ljavlja tudi na preventivnem podrodju in ki zna pri-
sluhniti bolnikom.

Diana Janezic¢

Hisa za druzino rudarja Klavore

Na predlog uprave je bila sprejeta odlocitev, da se
Premogovnik Velenje pridruzi vsedrzavni akciji za
donacijo izgradnje montaznih hi§ pomodi najbolj
potrebnim druzinam.

Konec avgusta so bili na obisku v Bovcu direktor
kadrovsko splosnega podrocja Janko Lukner, pred-
sednik sveta delavcev Pavle Zupevc in predsednik
sindikata Tomo Lipnik. Ogledali so si prizadeto ob-
modje v Bovcu ter se seznanili s predlogi ob¢ine Bo-
vec za pomo¢ prizadetim druzinam. Odlo¢ili so se,
da bo Premogovnik Velenje novo hiso namenil upo-
kojenemu rudarju Juliju Klavori, ki z druzino zdaj
biva v zelo naru$eni hii v centru Bovca, s svojo po-
kojnino pa prezivlja pet ¢lanov druzine, nezaposle-
no zeno, in tri otroke.

Njegova nova montazna hisa naj bi stala na robu

Bovca, kjer ima druzina sicer ima manj$e gospodar-
sko poslopje in redi ovce in koze.

1. septembra je bilo v Ljubljani podpisanih prvih
osem tripartitnih donatorskih pogodb. Direktor
Premogovnika Velenje dr. Evgen Dervari¢ in pred-
sednik uprave Gorenja - Gorenje bo hiso opremilo
- Franjo Bobinac sta podpisala pogodbo z Julijjem
Klavoro, generalni direktor Holdinga slovenskih
elektrarn Drago Fabjan in direktor Soskih elek-
trarn Vladimir Gabrijel¢i¢ pa sta podpisala pogod-
bo z druzino Copi.

Vsako pogodbo je v imenu drzave podpisal tudi
okoljski minister Janez Kopa¢. Obljubil je, da se
bodo druzine lahko v nove hise vselile Ze letos, do-
natorji pa so predvsem zadovoljni, ker so darovali
sredstva konkretnim druzinam z imeni in priimki.

Po potresuv
Posocjuso tu-
divnasem pre-
mogovniku ste-
kle aktivnostiza
pomog¢ prizade-
tim.
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Imamo nov apartma Vijolica

Sindikat Pre-
mogovnika Ve-
lenje je odjulija

dalje bogatej-
Sizanov apart-
ma v Morav-
skih toplicah.

Zalepo opre-
mljenapartma
zimenom Vijo-
lica smo odsteli

14,5 milijona to-
larjev. Apartma
lezi sredinove-
ganaselja v eni
od nizkopritlic-
nihvrstnihhiS v
obliki ¢rke U.Na
zunaniji strani hi-
Seje pred zele-
nico soncna te-
rasa, kijo lahko
pokrijemo z ve-
likim sencni-
kom.

Sindikat Premogovnika Vele-
nje je od julija dalje bogatejsi za
nov apartma v Moravskih topli-
cah. Za lepo opremljen apart-
ma z imenom Vijolica smo odSte-
li 14,5 miljjona tolarjev. Apartma
lezi sredi novega naselja v eni od
nizkopritliénih vrstnih hi§ v ob-
liki ¢rke U. Na zunanji strani hi-
Se je pred zelenico soncna terasa,
ki jo lahko pokrijemo z velikim
sen¢nikom.

Iz pokritega vhoda na nasprotni
strani apartmaja pridemo v pred-
prostor, od tu pa v kopalnico in
kuhinjo z jedilnim kotom. V ku-
hinji je kuhalis¢e s steklokera-
mic¢no plo$c¢o in dva hladilnika z
manj$im zamrzovalnim delom. V
mansardi sta vedja soba s tremi
posteljami in manjsa otroska so-
ba s posteljama v nadstropju.

Za zadovoljitev potreb nasih ¢la-
nov bi potrebovali veliko ve¢ last-
nih kapacitet, kot pa jih imamo.
To je deveti apartma; po trije so v
Moravskih toplicah in Banovcih,
dva v Catezkih toplicah in eden
na Rogli.

V izvrSilnem odboru sindikata
Premogovnika Velenje smo se
odlocili, da bomo prenovili pra-
vilnik o koris¢enju podcitniskih
kapacitet. Clane, ki jih zanima,
kaksen bo prenovljeni pravilnik,
vabimo, da s svojimi predlogi so-

delujejo pri njegovi prenovi. Ob
tem bo zagotovo tekla razpra-
va o tockovanju za izbor kandi-
datov in cenovni politiki oddaje
apartmajev.

Zaradi zelo dobre, domala 100
odstotne zasedenosti apartma-
jev poviSanje cen najema ne bo
potrebno. Bo pa treba resiti pro-
blem enakih cen v sicer po vse-
bini domala enaki ponudbi v po
treh apartmajih v Moravskih to-
plicah in Banovcih, ki pa se med
seboj vendarle razlikujejo.

Razpis za koriScenje prostih ka-
pacitet v prvi polovici prihodnje-
ga leta bo objavljen takoj po pre-
novi Ze omenjenega pravilnika.
Trenutno so do konca jesenskih
pocitnic zasedeni vsi apartmaji
razen apartmaja na Rogli. Tam

Rudarski muzej tudi v Zabukovici
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je sredi septembra pod hotelom
ob apartmajskem naselju price-
lo obratovati adrenalinsko zim-
sko letno sankalis¢e Zlodejevo s
strmimi zavoji in skoki, ki nudijo
nepozabno dozivetje v osr¢ju po-
horskih gozdov. Sankalis¢e obra-
tuje vsak dan od 10. do 16. ure.
Zakaj si torej ne bi privoscili ne-
kaj dni oddiha v miru in v jesen-
sko obarvanem okolju pohorskih
gozdov v komfortno opremlje-
nem apartmaju za najve¢ S§ti-
1i osebe!

Ce bo padla se kaksna kaplja
dezja, se bomo pri sosedih lah-
ko hvalili z bogato gobjo bero.
Napotnice lahko dvignete v taj-
nistvu sindikata tudi samo za vi-
kende.

Tomo Lipnik

Takole so se postavili uniformirani
zabukoviski rudarji in stirje velenj-
ski rudarski upokojenci, ki po za-
prtju zabukoviskega premogovnika
Se vedno ohranjajo stike in so se
20. avgusta udeleZzili osrednje pro-
slave krajevnega praznika.

Ob tej priloZnosti so v Migojnicah
odprli tudi rudarski muzej, v kate-
rem so na ogled rudarska oprema,
pripomocki in orodja.



Miadi dobilinovo igriSce z

umetno travo

»To je bila investicija, ki smo si jo v NK Rudar zele-
li Ze dalj ¢asa. Z njo se bistveno izboljSujejo razme-
re za treniranje predvsem mlaj$ih selekcij, dolgoroc-
no pa bomo zmanjsali tudi stroske kluba, saj smo
mlade nogometase do sedaj na treninge in tekme
vozili v Mozirje,« je povedal predsednik NK Rudar
Janko Lukner.

Investicija je vredna 84 milijonov tolarjev. Po 30 mi-
lijonov sta prispevala Nogometna zveza Slovenije s
pomocjo UEFE in proracun mestne ob¢ine Velenje,

Mladi nogometasi bodo odslej trenirali in igrali
tudi na umetni travi.

9,4 milijona ministrstvo za Solstvo, znanost in $port
Republike Slovenije ter 14,6 milijjona NK Rudar z
glavnim sponzorjem Premogovnikom Velenje.
Glavni izvajalec del je bil HTZ IP, d.o.o., s podizva-
jalci: podjetjem 3T, ki je dobavilo travo in poskrbe-
lo za njeno polaganje, ter podjetji Cigrad, Andrejc in
Kovinarstvo Sovic.

»Ob tehniénem prevzemu objekta so strokovnja-
ki NZS in UEFE izrekli vsa priznanja za kvalitet-

Letos mineva 56 let od ustanovitve NK Rudar. Vsa ta
leta so se vodilni ljudje v klubu zavedali, da je za tre-
ninge in tekmovanja treba zagotavljati ustrezne razme-
re. Potem ko je Rudar v prvih sedmih letih delovanja
zamenjal tri lokacije, je bil 3. julija 1955 slovesno pre-
dan v uporabo stadion ob jezeru in od takrat si je na
njem ve¢ kot 2500 mladih s §portom krepilo svoje te-
lo in duha ter si ob zmagah in porazih nabiralo Ziv-
ljenjske izkusnje.

Leta 1975 so bile zgrajene nove garderobe, leta 1995
je bila temeljito obnovljena igralna povrsina in zgraje-

no opravljeno delo, zame pa je Se pomembneje, da
so s kvaliteto igri§¢a zadovoljni tudi nogometasi. Za
uspesno opravljena gradbena in druga dela pri iz-
gradnji igrisca ter za sodelovanje pri izvedbi projek-
ta se zahvaljujem vsem, ki so prispevali svoj delez,
posebej pa Hermanu Arli¢u, ki je bil predsednik
kluba, ko smo s projektom zaceli, in ki je tudi ves
¢as aktivno sodeloval pri izgradnji kot predstavnik
kluba,« je Se dejal Lukner.

Odprtje novega igrisca seveda ne bi bilo pravo, ¢e bi

Ob pomoci mladega nogometasa so otvoritve-
ni trak prerezali predstavniki glavnih investi-
torjev = Karlo Emersic za NZS, dr. Evgen Der-
varic¢ za Premogovnik Velenje in Srecko Meh za
mestno ob¢ino Velenje (od desne).

umetne trave, ki je najsodobnejsa in zelo kvalitetna,
ne preizkusili mladi nogometasi. Clani mladih se-
lekcij U10 in U12 iz Soétanja, Trbovelj, Mozirja, Ptu-
ja in Velenja so odigrali turnir in tako najlepse pre-
dali objekt namenu.

Diana Janezi¢

ne pokrite tribune, ob 50. obletnici kluba pa je dobil
stadion Se razsvetljavo.

Z dograditvijo pomoznega igris§¢a in s polozitvijo
umetne trave so v NK Rudar zaokrozili izgradnjo in-
frastrukture, ki jo potrebuje nogometni klub. Sportni
park ob jezeru je zdaj s sodobnim glavnim stadionom
ter z dvema pomoznima igriSéema najlepsi tovrstni
objekt v drzavi, kjer imata domicil nogometni in at-
letski klub, kvalitetno vadbo pa omogoca e Stevilnim
drugim Sportnim kolektivom in je primeren tudi za iz-
vedbo velikih tekmovan;.

RUDAL

230 élanov no-
gometnega
kluba Rudar,
trenerjevinno-
gometasev, se
je vpetek, 20.
avgusta, razve-
selilo nove pri-
dobitve v sklo-
pustadiona ob
jezeru.Namenu
je bilo predano
Nnovo pomozno
igriSce, obloze-
no zumetno tra-
VO.
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S srebrno medaljo sine
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OCKA, VRNI SE 2DRAV DOMOV!

morem kupiti kruha

LetosSnje evrop-
sko prvenstvo
vrokometu, ki

gaje gostila Slo-

venija, je v or-
bito Sportnih
zvezd izstrelilo
Vida Kavti¢nika.
Kasnejsa huda
poskodba kole-
nainneverjetno
hitrarehabilita-
cijastaganare-
dili Se popular-
nejSega. Slaven
je,tegase zave-
da, toda Sportni
kruh je trdo za-
sluzenin ze ju-
trigamordani
vec.

Rudar: »Ali je rokomet nevaren Sport? Gledal-
ci namre¢ slutimo zelo grobo igro med rokome-
tasi.«

Kavti¢nik: »Da, je. Pri rokometu je veliko kontak-
tov s soigralci. Véasih je bil rokomet bolj pocasen,
danes pa je to zelo hitra, dinamicna igra. Pri tem
trpijo sklepi rokometasev in, kot sem zZe rekel, ve¢
je dotikov, udarcev. Moznost za poskodbe je vec-
ja, vendar ¢e si dobro pripravljen, lahko to moz-
nost zmanj$as.

Igralci smo na te udarce tudi navajeni, saj se pri-
pravljamo na taksno igro, znamo udarce ublaziti, v
zaru igre pa marsikak$nega udarca niti ne ¢utimo
ali vsaj ne tako hudo, kot je morda videti. Najvec¢
pa seveda prinesejo izkusnje, ko se na tekmah ucis
izmikati udarcem.«

Rudar: »Zdaj govoriva z vidika vaSega naspro-
tnika. Gotovo pa tudi vi ne morete zmagati z ne-
Zno in Cisto posteno igro!«

Kavti¢nik: »Ja, grobi smo oboji, vendar je treba
nasprotnika ustaviti na pravilen nacin oziroma po
pravilih ali v oéeh sodnika 8e dovoljenega. Je pa res
v rokometu dovoljeno ve¢ kot véasih. Kazni - rde¢
karton ali izkljuditev za 2 minuti - so slabe za eki-
po, zato si jih nihcée ne zeli.

Je pa tezko vedno igrati po pravilih oziroma lahko
imajo sodniki razli¢ne kriterije, odvisno je tudi od
tega, koliko imajo izkuSenj. K poskodbam lahko pri-
spevajo tudi sodniki s slabim kriterijem oziroma ta-
ko, da ne sankcionirajo grobe igre.«

Rudar: »Nekatere reprezentance slovijo po gro-
bi igri, pa tudi igralce imajo zelo mocne in tez-
ke!«

Kavti¢nik: »Taksni igralci so pocasni, neokretni, za-
to se jim da zoperstaviti s hitrostjo, dinamic¢nostjo.
So pa, seveda, lazji in manjsi igralci prizadeti pro-
ti tem igralcem v obrambi. A menim, da so hitri in
okretni igralci v prednosti. Tak$ne vrste igralec sem
tudi sam, torej stavim na hitrost, gib¢nost.«
Rudar: »Kako se izogniti poskodbam v Sportu
ali jih ublaziti, zmanjSati?«

Kavti¢nik: »Izogniti se jim ne da, k zmanjSanju pa
prispevajo kondicija, treningi, skrb za rehabilitaci-
jo telesa, masaZe, dobra pripravljenost... Ce pa na-
redi§ napacen gib, kot sem ga jaz in si poskodoval
koleno... Tega se skoraj ne da prepreciti.

V sanacijo poskodbe sem vlozil veliko truda in ener-
gije. Hudo poskodbo kolena sem saniral v treh me-
secih in pol in rekli so, da sem medicinski ¢udez.
Jaz v to ne verjamem. V prvi vrsti se moram za
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Vid Kavti¢nik

ozdravitev zahvaliti druzini, predvsem ocetu, ki mi
je ves Cas stal ob strani in poskrbel za najboljSo me-
dicinsko oskrbo in storitve. Res je tudi, da sem imel
odli¢nega zdravnika, ki me je operiral, nato so me v
Smarjegkih toplicah in Novi Gorici uspesno zdravi-
li. Ob vseh teh posegih in rehabilitaciji pa sem mo-
ral ogromno delati tudi sam. Torej je splet vsega te-
ga pomagal do moje ozdravitve.«

Rudar: »Kako sicer skrbite za svoje zdravje, po-
Cutje?«

Kavti¢nik: »Biti aktiven Sportnik je stil zZivljenja in
temu je vse podrejeno. Treninge imam v sezoni dva
krat na dan, potem so tu tekme. Zato imam pro-
stega Casa zelo malo oziroma ga porabim za poci-
tek, regeneracijo po napornih tekmah, za premago-
vanje krize utrujenosti in dvig forme. Ce se pocutim
dobro, ¢e nisem utrujen, lahko po¢nem Se kaj po
svoji volji.

Moje zivljenje je pac podrejeno temu, da sem v do-
bri formi, tako psihi¢ni kot fizi¢ni, da sem spocit in
da mi gre dobro tako na treningih kot na tekmah.
Slabo pocutje in utrujenost dajeta tudi ve¢ mozno-
sti za poskodbe.«

Rudar: »Letos ste v svoji karieri doziveli dva vr-
hunca, drugo mesto na evropskem prvenstvu in



uvrstitev na olimpijske igre. Kako ju komenti-
rate?«

Kavticnik: »Vesel sem, da sem se uvrstil v repre-
zentanc¢no ekipo za olimpijske igre. Z igro, ki sem
jo prikazal in glede na omenjeno poSkodbo, sem za-
dovoljen, vem pa, da bi lahko bilo bolje.

Z igro celotne reprezentance pa, seveda, ne more-
mo biti zadovoljni in smo bili igralci zelo razocara-
ni. Vendar lahko na stvar pogledamo tudi drugace.
Dovolj smo naredili Ze s tem, da smo se uvrstili na
olimpijske igre. Nanje niso prisle mnoge druge, bolj
mocne reprezentance in iz ve¢jih drzav.

Morda so bila pri¢akovanja nasih navijacev po osvo-
jitvi drugega mesta na evropskem prvenstvu preve-
lika. Lansko sezono smo v rokometu dosegli ogrom-
no. Ze omenjeno drugo mesto, Celje je zmagalo v
ligi prvakov, Gorenje je prislo v polfinale...

Sezona je bila delovna in uspes$na, sploh ¢e uposte-
vamo, da so mnoge rokometaSe pestile poskodbe,
da so kar §tirje postali ocetje. Vedeti je treba, da je
Sportna kariera sestavljena iz vzponov in padcev,
da igralec ne more povsem lociti Sportnega in pri-
vatnega Zivljenja, da je vcasih treba imeti tudi ma-
lo $portne srece.

Verjamem v slovensko rokometno reprezentanco,
dobri igralci smo, kar smo letos Ze dokazali.«
Rudar: »Se da ziveti od rokometa?«

Kavti¢nik: »Rokomet je trenutno v Sloveniji popu-

laren in zanj so pri nas tudi dobre razmere, saj je v
primerjavi, na primet, z nogometom in koSarko, za
sponzorje cenejsi. Po mojem mnenju je tudi ekipni
Sport, v katerem smo Slovenci dosegli najvec.
Od rokometa pa je tezko ziveti. Ce si v vrhu, bi se
morda dalo zasluziti za sprotno boljSe zivljenje. Da
pa bi igral v ‘Spici’ nekaj sezon in s tem zasluzil za
preostanek Zivljenja, to pa se v rokometu ne da.
Po poklicu sem elektrotehnik energetik. Vendar se
v tem poklicu ne vidim. Dokler bom aktiven roko-
metas, bo $port moj poklic in Zivljenje. Imam pa
status Studenta in seveda sem pripravljen tudi na
studij, ¢e ne bi mogel ve¢ igrati rokometa. Studij
lahko pocaka, kariera $portnika pac nel«
Rudar: »Kako dolg pa je staz rokometasSev?«
Kavti¢nik: »Starostna meja aktivnih rokometasev
se je nekoliko dvignila in je sedaj okoli 37., 38. leta,
nekateri pa so stari ze tudi prek 40 let. To je zame
Se dale¢, ko bom na sredini 30. let, mislim, da bo
Cas, da se poslovim. Upam, da se bom poslovil v le-
pi luci in da bom do takrat v dobri formi.«
Rudar: »Kaj se vam zdi nevarno v zivljenju?«
Kavti¢nik (premislek): »V bistvu samo to, da bi de-
lal nekaj, Cesar nimam rad. Potem postane§ ‘Cu-
den’, jezen na ves svet, lahko izgubi§ prijatelje. Te-
ga res ne bi zelel. Zaenkrat delam to, kar imam rad
in upam, da bo tako $e naprej.«

Diana Janezic¢

RUDAL

Nanovo oblikujemo enote CZ

Prepreciti jih skorajda ne moremo, lahko pa mar-
sikaj storimo za odpravljanje njihovih posledic. V
mislih imamo oblikovanje in usposabljanje enot ci-
vilne zascite.

»Pa ne Ze spet! Mar nismo teh neumnosti preziveli
v nekem drugem c¢asu,« je bil eden od komentarjev,
ko smo v Premogovniku zaceli razmiSljati o nujni
nadgradnji obstojedega sistema varstva pred narav-
nimi in drugimi nesrecami.

Na zalost ni tako preprosto. Pojava izjemnih dogod-
kov, v katerih so lahko prizadeti ljudje in materialne
dobrine, ne moremo enaciti s spremenjeno druzbe-
no ureditvijo; ti prihajajo praviloma brez napovedi s
pogosto pogubnimi posledicami, v katerih neorga-
nizirani posamezniki nimamo moznosti.

Kakor koli, teh nalog se moramo lotiti, ¢e nam je
prav ali ne. V naslednjih tednih bo priblizno sto na-
§ih delavk in delavcev dobilo evidenc¢ne liste s skle-
pi o razporeditvi v enote civilne zasdite.

Pri oblikovanju enot smo upostevali pogoje, da pri-
padniki praviloma niso starejsi od Stirideset let, a
tudi ne premladi, s premajhnimi otroki. Naceloma
smo poskusali izlocati delavce, ki delajo na jamskih
delovic¢ih in tiste na vecizmenskem delu. V eno-

te civilne za§¢ite smo poskusali vkljuciti predvsem
delavce s stalnim bivalis¢em v Velenju in najbliz-
ji okolici, od koder lahko zagotavljamo najzaneslji-
vej§i prevoz. Poleg tega naj bi angazirali predvsem
delavce iz Premogovnika in HTZ IP; slednje le iz-
med tistih, ki nimajo omejitev zaradi zdravstvenih
razlogov.

Postopek oblikovanja enot civilne zas¢ite bo v na-
daljevanju obsegal preverjanje morebitnih zadrzkov
pri imenovanju pripadnikov, zatem pa njihovo po-
stopno usposabljanje, ki bo po dogovoru z upravo
Premogovnika ¢asovno potekalo izkljuéno v okvi-
ru uresnicevanja rednih delovnih obveznosti. Skrat-
ka, vse aktivnosti v zvezi s tem nacrtujemo na na-
¢ine, ki bodo kar se da prijazni do nosilcev nalog
na tem podrocju.

Gre torej za formiranje enot, ki jih najraje ne bi ni-
koli aktivirali, vendar si ne moremo privos§citi raz-
kosnega upanja, da zmoremo tudi brez njih. Ne-
srece vecjega obsega tudi v neposredni okolici pa¢
dovolj glasno opozarjajo na nujnost nase pripravlje-
nosti za posredovanje v izjemnih razmerah.

Bojan Ograjensek

Podnebne raz-
mere, katerim
smo price v za-
dnjih letih, nas
opozarjajo,da

jimnismo kos.

K srecizivimov
tistem zemelj-
skem pasu, v
kateremnam

jevprimerjaviz

drugimi $§e mar-
sikaj prizane-
$eno. Toda na-
ravne indruge
nesrece vecje-
gaobsegase
dogajajo tukaj
in zdaj. Tegani
mogoce spre-
gledati.
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Potovanjain venska tromboza

V zadnjem de-
setletjuljud-

je vse vec potu-
jemo.Prelevili
smo se V turiste,
popotnikein
iskalce novih
dozivetij. Kra-

ji; ki so bilido ne-
davna Se skoraj
nedosedgljivi, so
Zrazvojem pro-
meta postalina-
enkrat blizu.

Ta blizu pa je v resnici pogosto
povezan s S§tevilnimi urami se-
denja v avtomobilih, avtobusih,
avionih, vlakih ali cakalnicah.
Vsaka stvar ima svojo ceno, tu-
di potovanja. Pa ne le v denar-
ju, pogosto lahko placamo tudi z
zdravjem. Ne mislim na »banal-
ne« driske ali eksoti¢na obolenja,
ne na SARS ali tifus; placdamo
lahko z razvojem venske trombo-
ze in vsemi njenimi posledicami.
Tudi s smrtjo.

Venska tromboza je v osnovi na-
stanek krvnega strdka, ki lahko
povzroci delno ali popolno zapo-
ro globoke vene. Zaradi pokon¢-
ne drZze, anatomskih razmer in
fizikalnih zakonitosti so najpogo-
steje prizadete vene nog.

Ze leta 1856 je nemski patolog
Virchow opisal strjevanje krvi
in vzroke, ki pripeljejo do bolez-
ni. Kriv je upocasnjen ali oviran
pretok krvi v zili, poskodba nje-
ne stene in spremembe v sesta-
vinah krvi.

Prav zastoj krvi je najpomemb-
nejsi dejavnik za nastanek ven-
ske tromboze. Upocasnjen pretok
v venah pospesi strjevanje krvi.
Pocasi nastane strdek, ki zamasi
svetlino vene. Za normalno praz-
njenje ven na nogah potrebuje-
mo aktivno gibanje miSic, skozi
katere vene tecejo. Ob mirova-
nju ni pritiska na zilno steno,
fenomen izstiskanja je odsoten
in odtok venske krvi je upocas-
njen. Ob daljSem sedenju ali sta-
nju na mestu se hitrost pretoka
krvi v venah nog zmanjsa kar za
dve tretjini.

Zile so krvna avtocesta

Anatomski venski sistem nog se-
stavljajo povrhnje, globoke ter
perforantne vene, ki povezuje-
jo povrsinski in globinski ven-
ski sistem. Venski sistem je po-
memben regulator dotoka krvi v
srce. Zanj je znacilen nizek pri-
tisk ter velika zmogljivost. Hkra-
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ti je najvedji rezervoar krvi. Ve-
ne izven prsnega kosa vsebujejo
kar 60 odstotkov vse krvi, med-
tem ko jo je v arterijah le slabih
15 odstotkov.

Cirkulacija v venskem sistemu je
odvisna od strukture venske ste-
ne, stanja zaklopk in zunanjih
dejavnikov. Pretok in odtok kr-
vi sta odvisna zlasti od delovanja
miSi¢ne ¢rpalke. Najpomembnej-
Se vlogo igrajo golenske miSice,
ki s kréenjem in popuscanjem
aktivno Sirijo in stiskajo vene, ki
potekajo med njimi in skozi nje.
Steno vec¢jih ven sestavlja po-
sebna prozna mreza iz misicnih
in vezivnih vlaken. Pomembno
funkcijo igrajo zaklopke, ki delu-
jejo kot ventili in omogocajo pre-
takanje venske krvi iz spodnjih
okoncin k srcu.

Znaki venske tromboze so ze-
lo razli¢ni. Odvisni so od stop-
nje razvoja bolezni in mesta obo-
lenja. Samo delna zapore zile je
lahko dolgo ¢asa nema in bolnik
nima prav ni¢ tezav. Ko strdek v
celoti zamasi vecjo veno, se poja-
vi oteklina obolelega uda. Koza
postane toplejsa, v¢asih nekoliko
temnejSa, iz podkozja pa lahko
presevajo podkozne vene.

Javi se neprijeten obcutek nape-
tosti, teze in tope bolecine, ki se
poveca, kadar bolnik hodi. Trom-
boza ven sama po sebi ni zZivljenj-

sko nevarna, Se posebno, ¢e jo
zgodaj zaznamo in ustrezno zdra-
vimo. Zelo nevarni pa so njeni
zapleti, ki lahko ogrozijo bolniko-
vo zivljenje. V veni nastali strdek
se lahko odtrga in pri¢ne poto-
vati. Po venah ti§¢i navzgor pro-
ti desni strani srca, od tam pa v
pljuca, kjer lahko zamasi vecjo ali
manjSo vejo pljucne arterije.
Razvije se slika plju¢ne emboli-
je. Dozivi jo vsak cetrti bolnik
z vensko trombozo. Teza obole-
nja je odvisna od velikosti strd-
ka. Kadar strdek zamasi veliko
vejo pljucne arterije, lahko bol-
nik umre kljub zdravljenju. Vec-
ina plju¢nih embolijj je na sreco
manjsih in jih lahko z ustreznim
pravocasnim zdravljenjem dobro
obvladamo.

Gibati je treba tudi, ko
sedimo

Plju¢na embolija praviloma na-
stopi nenadoma. Bolniku ne-
nadoma primanjkuje zraka. Ob
tezki sapi se vcasih pojavi tu-
di bole¢ina v prsih, srce pa mu
utripa moc¢no in hitro. Pri naj-
hujsih oblikah, ko se zamasi vec-
ja plju¢na arterija, je bolnik moc-
no prizadet, pogosto se razvije
tudi Sok.

Sicer pa je venska tromboza raz-
meroma redka bolezen. Med



1000 prebivalci letno prizade-
ne enega do dva. Starejsi ljudje
so bistveno bolj ogrozeni. Pri 20-
letnikih je tveganje za nastanek
venske tromboze manjSe kot 1/
10.000, pri 75-letnikih se tvega-
nje poveca na 1/1000.

NajvecCje tveganje za nastanek
venske tromboze imajo ljudje z
zve€ano nagnjenostjo k nastan-
ku tromboze. V to skupino sodi-
jo osebe, ki so Ze prebolele ven-
sko trombozo, osebe, pri katerih
se venska tromboza pojavlja v
druzini, bolniki z rakavimi obole-
nji, osebe, ki so utrpele poskod-
be nog in osebe, ki so bile pred
kratkim operirane.

Tveganje za nastanek venske
tromboze je zveCano tudi pri
zenskah, ki uporabljajo hormon-
sko kontracepcijo ali hormonsko
nadomestno zdravljenje. Bolj so
ogrozene tudi nosecnice in Zen-
ske, ki so pred kratkim rodile.
V skupino bolj ogrozenih sodijo
Se debeli ljudje in osebe s krcni-
mi zilami.

Pomemben in mocan dejavnik
tveganja za nastanek venske
tromboze pa je tudi dolgotrajno
potovanje s sodobnimi prevozni-
mi sredstvi. VeCurno nepremic-
no sedenje pri potovanju z leta-
lom, vlakom in avtomobilom ter
pomanjkanje prostora za gibanje
lahko tudi pri povsem zdravih
osebah poveca tveganje za nasta-
nek venske tromboze.

Ze leta 1954 so prvi¢ opisali
povezavo med nastankom ven-
ske tromboze in potovanji oziro-
ma z letalskim poletom. Med 15
ur trajajoéim poletom je vensko
trombozo dozivel zdravnik. Veli-
ko bo]j je bila odmevna novica, v
kateri je bil “glavni igralec” zna-
na osebnost.

Med dolgotrajnimi potovanji je
ameri$ki predsednik Richard M.
Nixon utrpel vensko trombozo
kar dvakrat. Prvi¢ se je trombo-
za razvila med potovanji v letu

1965. Drugic je zbolel v letu 1974
med dolgotrajnim potovanjem po
Evropi, Bliznjem Vzhodu in Sov-
jetski zvezi. Bolezen se je celo za-
pletla s plju¢no embolijjo. Zaradi
daljega bolni$nicnega zdravlje-
nja ni mogel pricati v znameni-
ti aferi Watergate.

Naj nam nasih namer in Zelje po
potovanju in osvajanju nezna-
nih delov sveta ne zmoti bojazen
pred vensko trombozo.

Kljub nevarnosti, ki nam ob dalj-
§ih potovanjih grozi, ne bomo
opustili Zelja, spreminjali ciljev in
odslej ostajali le doma. Poznati
moramo nevarnost, poznati bole-
zen, vzroke, ki do nje pripeljejo,
predvsem pa moramo storiti vse,
da bolezen preprecimo.

Najve¢ lahko storimo z rednim
gibanjem, z ustrezno prehrano in
sprodéenim Zivljenjem. Ce ima-
mo slucajno Ze razvite kréne zi-
le, bomo uporabljali zdravila ter
ustrezne kompresijske nogavice.
Kadar potujemo z avtomobilom
sami, si bomo po uri ali pol voz-
nje privoscili krajs§i postanek.
Sprehodili se bomo, dobro pote-
lovadili, napravili raztezalne vaje
ter poskrbeli za dobro prekrvav-
ljenost misic nog.

Nekoliko tezje je takrat, kadar
potujemo v skupini in smo utes-
njeni med sedeze avtobusa ali le-
tala. Vendar je mogoce ob volji in
iznajdljivosti tudi v tak$nih raz-
merah izvajati Stevilne vaje. Kro-
zimo lahko s stopali, se odrivamo
od tal, napenjamo miSice kra¢ in
stegen. In to ponavljamo in po-
navljamo.

Sprehodimo se lahko med sede-
zi do strani$ca, $irsi del pohodne
povr§ine pa uporabimo kot vad-
beni prostor in malo potelovadi-
mo. Ob postankih avtobusa ali
Cakanju na letalisCu izkoristimo
Cas za gibanje.

Napravimo nekaj metrov inten-
zivne hoje, nekaj predklonov, po-
Cepov, poZzenimo kri po zastanih

miSicah. Posebej pa moramo pa-
ziti, da bomo uzivali dovolj teko-
¢in. Ob dehidraciji je pretok kr-
vi hudo moten, razvoj morebitne
tromboze pa hitrejsi.
Pred odhodom na dalj$e potova-
nje ne bo odve¢, da zauzijemo ta-
bletko aspirina. Ce sodimo v sku-
pino ogrozenih bolnikov, bomo
pred potovanjem poskrbeli za
ustrezno zasCito v obliki injek-
cije, ki preprecuje strjevanje kr-
vi. Predvsem pa se moramo zave-
dati, da tudi za vensko trombozo
velja prepoved telesne neaktiv-
nosti.
Aktivno kréenje miSi¢ja nog bo
pozivilo pretok prek ven, izbolj-
Salo odtok krvi iz spodnjih okon-
¢in, preprecilo razvoj trombo-
ze in ugodno vplivalo na naSe
splo$no pocutje.

prim.Janez Poles,

dr. med.-internist

Cestitka

Ob letosnjih obcinskih prazni-
kih Mestne obcine Velenje in
obcine Sostanj sta dr. Janez
Poles, direktor Bolnisnice To-
polsica, in Bolnisnica Topolsi-
ca prejela dve veliki priznanji
za svoje delo.

Dr. Janez Poles je postal cast-
ni obcan Soétanja, Bolnisni-
ca Topolsica pa je prejela grb
Mestne obcine Velenje.

Obema iskrene Cestitke! Bral-
ci redne rubrike Zdravje, ki v
Rudarju izhaja Ze od leta 1996
in jo ustvarja s svojimi pri-
spevki dr. Janez Poles in ob-
casno njegovi pokRlicni kolegi,
smo prepricani, da sta prizna-
nji prisli v prave roke.

Urednistvo
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Spoznajmo Japonsko (2)

Vletih2002in
2003 je doma-
c¢inka dr. Marta
Svetina s svo-
johcerko zaeno
leto zamenjala
Slovenijo za Ja-
ponsko. Tamje
delala na Uni-
verziv Tokiju

v okviru znan-
stvene izmenja-
ve med Republi-
ko Slovenijoin
Drzavo Japon-
sko. Predstav-
ljamo vam njene
japonske izkus-
nje, kijih je nani-
zala sistematic-
no po poglavjih,
bogato pa opre-
mila tudi s sli-
kami.
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Podnebje

Zaradi razpotegnjene lege v sme-
ri S-J je tudi podnebje na Japon-
skem zelo razli¢no, od zmernega
na severnem otoku Hokajdo do
tropskega na juznem otoku Oki-
nava. Letne ¢ase pa imajo precej
podobne kot pri nas.

Pomlad ali HARU se za¢ne mar-
ca, ko pricne cveteti drevje in po-
stanejo dnevi toplejSi. Najprej
cvetijo slive, nato breskve in na
koncu znamenite japonske dces-
nje. Takrat vsi na Japonskem
spremljajo vremensko napoved,
kjer do ure natan¢no napovedo
pricetek cvetenja ¢eSenj v vsakem
mestu. V tem Casu se pod ce$nja-
mi vrstijo v ¢ast cvetenja zabave,
ki jim pravijo OHANAMI. To je
najvecji praznik na Japonskem,
za naSe pojme sicer precej nera-
zumljiv. Vendar se ga splaca do-
ziveti in opazovati Japonce, ka-
ko uzivajo.

Pomladi sledi poletje ali NATSU,
ki traja od maja do septembra.
Zgodnje poletje je zelo toplo in
sonc¢no, nato pa se pri¢ne dezev-
no obdobje, ki traja kar do av-
gusta. Poleti je na Japonskem
izredno soparno. Mnogokrat so
tajfuni. Zame je bilo poletje ze-
lo naporno, ker je cisto drugac-
no kot pri nas, predvsem pa zato,
ker zaposleni ne poznajo poletne-
ga dopusta, kot je obicajen v Slo-
veniji. Vzamejo si le nekaj dni
prosto in to je vse.

Jesen ali AKI se pri¢ne septem-
bra in traja do novembra. Takrat
je podnebje toplo in bolj suho. V
tem ¢asu dobi pokrajina ¢udovito
barvo. Prebivalci poberejo pridel-
ke in to je ¢as zabav ali tradici-
onalnih festivalov, po nase bi re-
kli »veselic«.

Zimi recejo FUYU in traja od no-
vembra do marca; takrat pihajo
iz Sibirije in Mongolije hladni ve-
trovi. V Tokiju so temperature tik
nad niclo in dnevi so jasni. Na

Japonske ¢esSnje samo cvetijo, rodijo pa ne.

severu Japonske je sneg, podo-
bno kot pri nas ali celo vec.

V Saporu na otoku Hokajdo po-
teka najslavnejsi snezni festival
na svetu. Baje imajo tam celo
ogrete plo¢nike, da ne zmrzuje.
Tam sem bila le poleti, tako da
tega nisem preverila. Je pa Sapo-
ro lepo mesto in pokrajina precej
spominja na Slovenijo.

Rastline in Zivali

Na Japonskem imajo kar okoli
6.000 znacilnih rastlin. Mnoge
med njimi imajo simboli¢en po-
men, kot npr. ¢eSnjevi cvetovi, ki
jim pravijo SAKURA. Predstavlja-
jo minljivost in trenutno lepoto
zivljenja, medtem ko bor na Ja-
ponskem predstavlja dolgost in
stalnost.

Japonska prehrana vsebuje poleg
rib in riza tudi Stevilna zeli§¢a in
listno zelenjavo.

Rastline so vplivale tudi na raz-
voj in oblikovanje njihove umet-
nosti. Tako z Japonske poznamo
znamenito IKEBANO; to je deko-
racija cvetocih roz in drugega na-
ravnega materiala. Rastline upo-
dabljajo v umetnosti na keramiki
in tekstilu, iz njih pa izdelujejo

celo zelo znacilen japonski papir
- WASHI, pa tudi obladila, razlic-
na orodja, zdravila, ip.

Na Japonskem je edinstven tudi
zivalski svet, med njimi recimo
zolne, fazani, kadji pastirji, raki,
morski psi, kace, plazilci in mor-
ski sesalci.

Zanimivo je, da imajo pri njih ze-
lo velik pomen ptice, kar po svo-
je ni ¢udno, saj so najbolj razsir-
jena zivalska vrsta tod. Posebej
50 zanimivi vrani, ki jih je v veli-
kih mestih izredno veliko in Zivi-
jo v parkih in na strehah. Njiho-
vo glasno oglasanje je vcasih ze
prav nadlezno.

Na Japonskem obstaja le 118
vrst divjih sesalcev, med njimi je
najve¢ malih sesalcev. Medvedi,
jeleni, divji prasici, netopirji, opi-
ce, rakuni so Ze redkost. Drzi pa,
da so Japonci zelo blizu naravi in
jo izredno obc¢udujejo, tudi v naj-
bolj drobnih stvareh.

Prebivalci

Kljub temu da Japonska ni veli-
ka po povrsini, pa je kar deveta
na svetu po Stevilu prebivalcev,
ki jih ima 130 milijonov. To po-
meni, da je s 350 prebivalci na



km2 najgosteje naseljena dezela
na svetu. Podatek je 8e bolj po-
menljiv, ¢e poznamo dejstvo, da
je pretezni del pokrajine nepri-
meren za Zivljenje. Zato vecina
ljudi Zivi na otoku Honsu, na nje-
govem juznem delu ob Sado mor-
ju - to je od Tokija do HiroSime.
Sirsi predel Tokija ima kar 30 mi-
lijonov prebivalcev in velja za eno
najvedjih velemest na svetu.
Izvor Japoncev je azijski, na otok
so se naselili iz notranjosti Azi-
je in se pridruzili tukaj Zivecim
otoSkim pacifiskim prebival-
cem. Kasneje so Kitajci in Ko-
rejci mocno vplivali na jezik in
kulturni razvoj dezele. Je pa za-
nimivo, da ima vsaka pokrajina
na Japonskem in celo vsako me-
sto popolnoma svoje navade, obi-
Caje in hrano.

Nataliteta tudi pri njih pada. Ne-
koliko ve¢ je zensk kot mogkih,
kljub temu da se rodi ve¢ mo-
§kih. Med prebivalci prevliadu-
je starostna skupina od 50 do
59 let.

Na splo$no so majhne postave,
drobni, ¢rnih vranjevih las, ki
so ravni in §trenasti, kozo imajo
rahlo rumenkasto obarvano, za-
radi Cesar so tudi precej zakom-
pleksani, predvsem Zenske. Ver-
jetno so vam poznane GEJSE z
obrazi, ki si jih beljjo, in izrazi-
to drobnimi usti, ki si jih z barvo
pomanjsajo.

Obraz Japonca je ploscat, oci
niso udrte kot nase, nos imajo
majhen in obicajno precej kra-
tek, velika usta in zelo velike be-
le zobe, ki so navadno zelo ne-
pravilno rasceni. Le redko vidi§
Japonca, ki nosi brado ali brke.
Mladina si pogosto barva lase,
tako da so mladi vedinoma po-
barvani na svetlo ali s prame-
ni. Sicer pa vedno nosijo klobu-
ke, da se zascitijo pred soncem.
Bolezni raka na kozi sploh ne po-
znajo, ker se tako varujejo sonca.
Med Zzenskami je zelo popularna

Edina ohranjena zgradba po eksploziji atomske bombe v HiroSimi

lepotna operacija o€i v evropske
ali poveCevanje nosu. Sicer pa
zenske uporabljajo vrsto kozme-
tiénih pripomockov, da si obli-
kujejo o¢i po evropsko. Zanimivo
je, da je med mladimi japonskimi
fanti veliko taks$nih, ki so zaradi
uporabe li¢il Ze bolj podobni Zen-
skam kot svojemu spolu.

Moje izkusnje z Japonci so pred-
vsem dobre, zato jih lahko oce-
nim kot enega najbolj spostljivih
in prijaznih narodov.

Drzava

Imajo demokrati¢ni rezim in vsi
odrasli imajo pravico voliti in so-
delovati na regionalnih volitvah.
Imajo dve skupscini, poslance in
svetovalce. Vsak zakon mora sko-
zi obe skupscini.

Vlada jim demokrati¢na liberal-
na stranka s predsednikom Ko-
izumijem, ki je med Japonci ze-
lo priljubljen. Japonska je tipi¢no
moska drzava, le malo je zensk v
politiki.

To ni ¢udno, saj so Zenske vzgoje-
ne v smislu poslusnosti moskim.
To se odraza povsod, predvsem
pa v sluzbi.

Med drugo svetovno vojno so bi-

li Japonci na strani Nem(dije, zato
je ljudstvo med vojno zelo trpelo
pomanjkanje in mesta so bila ne-
prestano bombardirana. Takrat
so se ljudje preselili na podeze-
lje, da so lahko preziveli. Za ko-
nec vojne je aliansa odvrgla na
Japonsko tudi prvi dve atomski
bombi; najprej na Hiro8imo in
nato e na Nagasaki.

NajkrutejSe je dejstvo, da so za-
vezniki celo vojno prizanasali z
bombardiranjem petim japon-
skim mestom (tudi Kyotu) samo
zato, da so kasneje lahko lo¢eno
preucevali razlike med posledica-
mi eksplozije atomske bombe in
klasi¢nih bomb.

Po vojni so prav zato Japoncem
tudi izdatno pomagali. Japonci
se teh dogodkov neradi spomi-
njajo, Se vedno pa zZivé priCe te
grozote. Zgodba je zelo pretres-
ljiva, 8e posebej za nas, ki nismo
bili prizadeti. Obisk A-bomb mu-
zeja v Hiro8§imi priporo¢am vsa-
komur, ki pride na Japonsko.
Japonska intenzivno pomaga pri
razvoju nerazvitih drzav in je naj-
vedji svetovni donator pomodi.

dr. Marta Svetina, raziskovalka
ERICo Velenje

RUDAL
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Gostitelji smo pobirali prva
mesta

V soboto, 28.
avgusta,sov
TRC Jezero po-
tekale 1.Sport-
ne igre Holdin-
gaslovenske
elektrarne.Ude-
lezilosejihje7
druzb holdin-
ga,insicer Pre-
mogovnik Vele-
nje, TE Sostanj,
Dravske elek-
trarne Maribor,
Soske elektrar-
ne Nova Gori-
ca, Savske elek-
trarne Ljubljana,
TE Brestanicain
uprava HSE.
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Kot je v uvodnem pozdravu povedal ¢lan poslovod-
stva HSE dr. Milan Medved, je ideja o organizaciji
skupnih iger HSE vzniknila iz Zelje, da bi se zapo-
sleni v druzbah holdinga spoznali, druzili, zacutili
pripadnost holdingu. Taksen stik pa lahko sodelav-
ci, ki so sicer razprSeni po delovnih okoljih Sirom
Slovenije, najlazje vzpostavijo na Sportno-druzab-
nem srecanju.

Za prvega gostitelja iger so izbrali TRC Jezero, kate-
rega nastanek in namembnost je dr. Medved v svo-
jem nagovoru predstavil vsem, ki so bili v Saleski
dolini prvi¢. Sicer pa je cilj organizatorjev iger, da bi
te potekale vsako leto v drugem kraju.

In Ceprav prvi namen iger ni bilo tekmovanje, so
se seveda vsi udelezenci trudili, da bi bili na tek-
movali§¢ih najboljsi. Na igriscih TRC Jezero so po-
tekala tekmovanja v odbojki na mivki in metanju
pikada ter izven koncurence v tenisu in raftingu,
mali nogomet so igrali v Rde¢i dvorani in telovad-
nici SCV, kegljali so v kegljis¢u TES, streljali pa na
streliséu SD Mroz. Dvobojem na igris¢ih so sledi-
le Se druzabne igre - tek na smuceh, vrtenje obro-
¢a in Sank Sluk.

Organizacijo iger so prevzeli v $portnih drustvih
Premogovnika Velenje in TES ter v HSE. Velenj¢ani
smo se izkazali kot odli¢ni organizatorji, a ne naj-
bolj prijazni gostitelji na Sportnih terenih, saj smo
gladko odnesli skupno zmago in precej posamicnih.
Najbolj pomembno pa je, da smo naredili prvi ko-
rak in se seznanili s Sirokim krogom svojih sodelav-
cev v skupini HSE.

Ekipni rezultati

Premogovnik Velenje 44 tock
Dravske elektrarne Maribor 41 tock
TE Sostanj 33 tock

HSE 25 tock

Savske elektrarne 20 tock

Soske elektrarne 18 tock

TE Brestanica 7 tock

No bk e

Rezultati po panogah:

Odbojka na mivki
1.PVIL 2. PVI, 3. TESII
Mali nogomet

1. PV, 2. TES, 3. DEM
Kegljanje - moski

1. SENG, 2. DEM, 3. PV
Kegljanje - Zenske

1. TES, 2. DEM, 3. PV
Streljanje - moski
1. PV, 2. DEM, 3. SEL
Streljanje - Zenske
1. PV, 2. DEM, 3. SEL
Pikado
1. DEM, 2. PV, 3. HSE
Rafting
1. PV, 2. TEB, 3. SENG
Tenis - dvojice
1. Stefka Lesjak, Vida Pergovnik, 2. Matjaz Doledek,
Adem Bisci¢, 3.-4. Robi Nadveznik, Tine Slatinsek;
Janez Znider, Milena Krofl.
Diana Janezi¢



Skromna udelezbana
3. Sportnihigrah

Smo se navelicali tekmovanj in si bolj zelimo dru-
gacnega sreCanja, morda druzabnih iger z druzin-
skimi ¢lani? Je bilo vreme res prelepo in je mnoge
zvabilo v druge kraje? Kakorkoli, pri §portnem dru-
§tvu se trudijo organizirati razli¢na tekmovanja, sre-
Canja, izlete - in to jim gre tudi dobro od rok - ¢lani
pa moramo povedati, ¢e smo z vsebino zadovoljni
ali pa si zelimo ¢esa drugega. Tisti, ki so na 3. igre
Sportnega drustva prisli, pa so v TRC Jezero prezi-
veli lepo soboto in najboljsi so se v posameznih pa-
nogah uvrstili takole!

Nogomet

1. Proizvodnja Plesivec (Oki¢, Medi¢, Imsirovi¢, Po-
pi¢, Vuki¢, Virbnik), 2. Elektro Pesje (Rotovnik, La-
mot, Plednik, Zeleznik, Dobravc), 3. Priprave (Oder,
Azemovi¢, Paji¢, Omerovi¢, Sakic);

Odbojka

1. Ekipa-XXL (Bozi¢, Medved, Mihalinec), 2. Stroj-
na sluzba (Robida, Brusnjak, Golob), 3. Proizvodnja
(Svitlica, Virbnik, Ledinek);

Tenis dvojice

1. Jure Goli¢nik - Tadej Cosig, 2. Darko Dimec - Mu-
Slavko Kobale - Mijo Dujmovic;

Kosarka

1. Transport (Kokolj, Mali¢evi¢, Memi¢, Brkic), 2.
Strojna sluzba jama (Plaskan, Vis¢ek, Gostencnik);
Gokart

1. Bostjan Skarja 21,9, 2. Darko Kralj 22,0, 3. Alen
Strnisnik

Mini golf

1. Suljo Husanovi¢ 39 tock, 2. Franc Simon¢i¢ 44
tock, 3. Matija Boski¢ 45 tock;

Pikado

zenske - 1. Zdenka Mlinsek 343, 2. Tamara Kotnik
257, 3. Ivanka Simondi¢ 256,

moski - 1. Mirza Juki¢ 467, 2. Elvir Joldi¢ 430, 3.
Franc Simoncic¢ 428;

Rafting

1. Izobrazevanje, 2. Proizvodnja, 3. Strokovne sluzbe.

Po napornih tekmovanjih je na plos¢éadi pred restavracijo Jezero prijal pocitek in teknil golaz. Tudi
Mirsadu Memicu (s kapo v ospredju), ki je prvi¢ osvojil Paski Kozjak in bil na to zelo ponosen.

Izven konkurence, je bila mozna voZnja s peda-
lini z motorékom. Tudi Natalija Lah in Jani Gor-
janc, vodja aktivnosti na vodi, sta si privos§¢ila
to razkosje. Otroke sta siizposodila.

Dvakrat so prehodni pokal iger za zmago v raf-
tingu osvojili veslaci Proizvodnje (levo), letos
so jih »nesli« veslaéi lzobrazevanja (desno). Tek-
ma je bila napeta za gledalce in tekmovalce.

RUDAL

Sportno dru-
Stvojeletos
dvakrat organi-
ziralo Sportne
igre, sicer tret-
jepovrsti. Ju-
nijajeizvedbo
zmotilo slabo
vreme, 11. sep-
tembrapaje bi-
lo vreme od-
liéno.Zal paje
bila udelezba
naigrah skrom-
na ali vsajpre-
cej manjsa, kot
so organizatorji
pric¢akovali.
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Predprodaja smucéarskih vozovnic za sezono 2004/2005

Vse ¢lane Sport-
negadrustva
poslovnega si-
stemaPremo-
govnik Velenje
vabimo, daiz-
koristite zim-
ske dniinse od-
loCite zaugodne
nakupe smu-
carskihkartza
sezono 2004/
2005.
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Golte = do 5.12. 2004 otroci do 14. leta - od 15. leta odrasli

vozovnice polna cena v predprodaji | cena za élana SD

dnevna vikend odrasli 3.700 3.000
dnevna vikend od 10.30 odrasli 3.200 2.600
popoldanska vikend odrasli 2.800 2.200
dopoldanska vikend odrasli 2.700 2.200
5/sezona vikend odrasli 15.000 12.000
dnevna med tednom odrasli 2.900 2.300
dnevna med tednom od 10.30 odrasli 2.700 2.200
popoldanska med tednom odrasli 2.400 1.900
dopoldanska med tednom odrasli 2.300 1.900
5/sezona med tednom odrasli 14.000 11.000
sezonska odrasli 49.000 40.000
dnevna vikend otroci 2.700 2.200
dnevna vikend od 10.30 otroci 2.200 1.800
popoldanska vikend otroci 1.950 1.600
dopoldanska vikend otroci 1.850 1.500
dnevna med tednom otroci 2.100 1.700
dnevna med tednom od 10.30 otroci 1.900 1.500
popoldanska med tednom otroci 1.800 1.400
dopoldanska med tednom otroci 1.700 1.400
5/sezona vikend otroci 9.500 7.600
sezonska otroci 35.000 28.000

Rogla - do 15. 11. 2004 otroci do 14. leta - od 15. leta odrasli

vozovnice polna cena v predprodaji | cena za élana SD

dnevna odrasli 4.300 3.900
dopoldanska odrasli 3.800 3.400
popoldanska odrasli 3.600 3.200
dnevna otroci 2.800 2.500
dopoldanska otroci 2.500 2.200
popoldanska otroci 2.300 2.100
sezonska dnevna odrasli 61.500 55.000
sezonska dnevna otroci 40.000 36.000

Prijave za smucarske vozovnice sprejemamo od 10. 10. do 10. 11. 2004 pri Sportnem drustvu.
Placilo vozovnic je mozno na dva obroka s podpisano izjavo o odbitku. Pri nakupu sezonskih vozovnic je
treba predloziti fotografijo. Nakup smucarskih vozovnic je omejen na 10 vozovnic (5/sezona se §teje 5 vo-
zovnic/ Za Kope Se niso znane cene, objava bo naknadna.

Turnir v rokometu

V veliki telovadnici Solskega centra Velenje bo 4. in 11. oktobra potekal turnir v rokometu. Sodeluje 8 ekip, ig-

ralni ¢as pa je 2 x 12 minut.

Skupina A - ponedeljek, 4. oktober

Pari

Proizvodnja : HTZ IP 16.30 - 16.55
Klasirnica : ESS 17.00 - 17.25

HTZ IP : ESS 17.30 - 17.55

Proizvodnja : Klasirnica 18.00 - 18.25
Klasirnica : HTZ IP 18.30 - 18.55
ESS : Proizvodnja 19.00 - 19.25

Skupina B - ponedeljek, 11. oktober
Pari

Transport : SS 16.30 - 16.55

Zralenje : Pripravel7.00 - 17.25

SS : Priprave 17.30 - 17.55

Transport : Zracenje 18.00 - 18.25
Zracenje : SS 18.30 - 18.55

Priprave : Transport 19.00 - 19.25



Razpored telovadnic za sezono 2004/05

dan termin kraj panoge obrat
16.30 - 19.30 SCV nova telovad. rokomet, odbojka, nogomet | za delavce PS PV

poried, 17.00 - 20.00 TES kegljanje za delavcg PS PV
18.00 - 19.00 SCV rdeca telovad. aerobika za Clane SD
20.00 - 21.30 08 Salek badminton za tlane SD
17.00 - 20.00 0S Salek badminton za tlane SD
18.00 - 19.30 08 Vinska Gora koSarka, nogomet za delavce PS PV
18.15-20.15 08 Pesje odbojka moski za delavce PS PV

torek 19.00 - 21.00 Rdeca dvorana namizni tenis za tlane SD
18.00 - 19.00 Bela dvorana fitnes - moski za delavce PS PV
19.00 - 20.00 Bela dvorana fitnes - Zenske za delavce PS PV
19.00 - 20.00 kulturni dom aerobika za delavce PS PV
17.00 - 19.00 SCV nova telovad. nogomet za delavce PS PV
18.30 - 20.00 0S Salek odbojka Zenske za delavce PS PV

sreda 18.30 -19.30 SCV rumena telovad. aerobika za tlane SD
19.30 - 21.00 08 Gorica odbojka za delavce PS PV
18.00 - 20.00 TopolSica odbojka moski za delavce PS PV
17.00 - 19.00 SD Mroz streljanje za &lane SD

Cetrtek | 19.30 - 21.00 08 Gustav Silih rekreacija Zzenske za delavce PS PV
19.00 - 20.30 SCV stara telovad. koSarka reSevalci

petek 19.30- 21.30 SQV stara telovad. organizirana vadba za delavce PS PV
19.30 - 21.30 0S Livada koSarka za delavce PS PV
18.00 - 21.00 08 Paski Kozjak koSarka, odbojka za tlane SD

Urnik velja od 1. 10. 2004 do 30. 4. 2005.

Sportno drustvo vabi...

Rokometna sezona 2004/05

14. tradicionalni teniSki turnir posameznikov,

nedelja, 3. oktobra

- teniska igris¢a TRC Jezero,

- zaCetek tekmovanja za moske ob 8.30, za Zen-
ske ob 9.15,

- zrebanje pred pricetkom turnirja, prijave 15 minut
pred turnirjem.

Tecaj golfa, oktober

Ce bi se radi naucili igranja golfa, se oglasite na se-
dezu Sportnega drustva. Organizirali bomo tecaj za
zacetnike za pridobitev dovoljenja za igro.

- cena tecaja: 77.000 SIT,

- cena za &lane SD: 60.000 SIT na 3 obroke,

- termin: prve tri tedne v oktobru,

- prijave do 30. septembra.

Zacetni in nadaljevalni plesni tecaj, zacCetek 25.

oktobra

- pod strokovnim vodstvom plesne Sole Devzej,

- zaCetni tecaj bo potekal vsak torek od 26. oktobra
dalje od 19. do 20.30 v avli osnovne Sole Salek,

- nadaljevalni tecaj bo potekal vsak ponedeljek od
25. oktobra dalje od 19. do 20.30 v OS Salek,

- tecaj zajema 6 vadb in traja 2 Solski uri,

- cena vsakega tecaja je 5.000 SIT na osebo,

- prijave sprejemamo v $portnem drustvu do 20.
oktobra.

Sportno drustvo vabi jubitelje rokometa, da narodi-
jo sezonsko karto za ogled tekem drzavnega prven-
stva, pokala Slovenije, skupine v ligi prvakov in pri-
jateljskih tekem.

Cena karte je 12.800 tolarjev, poravnate pa jo lah-
ko na dva obroka.

Zahvala za pomo¢

18. junija je pozar unicil naso kuhinjo. Hvalez-
ni smo prijateljem, sodelavcem, sindikatu, Pre-
mogovniku Velenje in ¢lanom Sportno-rekrea-
cijskega drustva »HOH« pod KozZljem za vso
njihovo pomoc¢ v denarju, materialu in delu.
Vsem hvala!

Miroslav Kopitar

Zahvala za pomo¢

Junija nam je pogorelo gospodarsko poslop-
je. Danes Ze imamo novega. Zahvaljujemo se
vsem, ki ste nam pri odpravljanju posledic po-
zara in gradnji novega gospodarskega poslop-
ja pomagali, bodisi z denarjem, bodisi z delom.
Hvala vodstvu Premogovnika Velenje, sindika-
tu ter sodelavcem elektro dejavnosti jama in

rudarjem. Avgust Oblak z druzino
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Vila Siroko

DVORNA RESTAVRACIJA

S =) T

Prenovly
na prijetni lokac

olju vas pricakuge
z novo ponudbo Rulinaricnih dobrot in dopolnjeno
paleto izje 1

Prezivite izbrane trenutke v Vili Siroko!

od torka do Cetrtka; med 11. in 21.uro
 in soboto; med 11. in .
v nedeljo; med 11. in 20. uro
v ponedeljeR; zap

telkommm PONUJAMO VAM
B8 sistemi PR UGODEN NAKUP
B nﬂ u na MOBILNIH TELEFONOV

RAZLICNIH ZNAMK

V nakup vam ponujamo

razne telefonske aparate ter opremo in Sklenitev vseh Mobitelovih
narocniskih paketov—akcijske cene za sklenitev ali podalj$anje
narocniskih razmerif

prek osebnih dohodkov.
Ponujamo vam:

Stemens, Panasonic, navadne

GSM telefonske aparate, mobi pakete, mobi kartice, brezvrvicne telefonske aparate

telefonske aparate raznih preizvajalcev, dodatne epremo za GSM aparate.
PRI NAS LAHKO SKLENETE NAROCNISKO RAZMERJE ZA CENEJSE TELEFONIRANJE

Zaposlenim v poslovnem sistemu Premogovnik Velenje emogocamo obroéno placilo

JSVOITE SVET
S CENEJSIMI V TUJINO.

Ilvlil_ |D[\J<?E?|[J:||MI Vabimo vas, da nas obiScete v poslovnih prestorii na Preloski | (poleg Esotecha). Lahko
POGOVORI nas tudi poklicete na telefonsko stevitko'899-6402 ali na interno stevilko 64-02.

Turisti¢éna agencija
GOST v novih prostorih

Turisticna agencija Gost Vele-
nje se je sredi septembra prese-
lila na novo lokacijo, in sicer na
Rudarsko cesto 6, v prenovljeno
stekleno direkcijo.

Vabijo vas, da jih obiscete in se
prepricate o njihovi pestri po-
nudbi potovanj in izletov.
Vabijo vas na kraj$i oddih na
slovensko ali hrvasko obalo ali
v enega izmed zdravilis¢. Vi-
kend paket Ze od 9.900 SIT na
osebo dalje.

Na policah turisti¢ne agencije
GOST pa je tudi ze ponudba zi-
movanj na slovenskih, avstrij-
skih, italijanskih in francoskih
smucis¢ih za sezono 2004/
2005. Nikakor pa ne sme-
te spregledati ponudbe v za-
dnjem hipu.

Novosti v njihovi ponudbi so
darilni boni v vrednosti 5.000,
10.000 in 20.000 tolarjev, ki jih
lahko izkoristite v vseh objek-
tih podjetja Gost, ter kartica
zaupanja z nagradami za stal-
ne stranke.

Turisticna agencija Gost na
Rudarski 6 je odprta od po-
nedeljka do petka od 9. do
17. ure, ob sobotah pa od 9.
do 12. ure.

Njihov telefon je Se ved-
no 897 32 80, obiscite pa
tudi njihovo spletno stran:
www.gost-turizem.com.

Za malico v jedilnici NOP lahko odslej dobite tudi pico. Dostava iz Arkade. Pico morate narociti do 8. ure zjutraj za teko¢i dan. Dosta-
va narocene pice bo ob 10. uri v jedilnici NOP. Narodila sprejemamo na tel: 8996-333 in gsm: 041/873-226.

PICE srednja maksi
MARGHERITA /paradiznik, sir/ 850 1.350
ARKADA /paradiznik, sir, Sunka, gobice/ 880 1.400
STIRJE LETNI CASI /paradiznik, sir, Sunka, olive, paprika, gobice/ 930 1.500
SIROVA /paradiznik, edamec, gorgonzola, dimljeni sir, gobice/ 900 1.400
Z MORSKIMI SADEZI /paradiznik, sir, Skoljke, rakci, lignii, olive, cesen/ 1.100 1.620
VRTNARSKA /paradiznik, sir, gobice, koruza, paprika, olive, korencek/ 800 1.400
S SLANINO /paradiznik, sir, Sunka, slanina, feferoni, cebula, paprika, gobice/ 930 1.500
RIBISKA /paradiznik, sir, tuna, cesen, petersilj, kapre/ 930 1.500
S PRSUTOM /paradiznik, sir, préut, olive/ 1.200 1.750
SADNA /sezonsko sadje, smetana/ 880 1.400
KREPKA /paradiznik, sir, mleto meso, paprika, gobice, feferon/ 930 1.500

DODATKI / mesni in sirni: 150 SIT, jajca, zelenjava: 100 SIT, tatarska omaka, majoneza, ketchup: 50 SIT
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Nagradna krizanka

MISICNA PREGRADA | zvocw IDEMN | TENISKA | DROGNA | VZDEVEK
MED PRSNO IN NAJBOLISE | znak K1 | GUSTAV G. NOSILCI | SELEKTO- | VoZUzA | IGRALCA
. TREBUSNO VOTLING | PEZULTAT | oPOZARA | IPAVEC KAKEGA | RICA |VPREGANJE| RADKA
NA NEVAR. ciBANIA | JauSovec | Zwau | pouca
RIMSKI BOG
DVIGNJENI LIUBEZNI
LESNI
ODPRTINE PREMOG
SVETI
VAL
MOSKEGA
SPOLA
HRVASKA VEDA 0 SLO- i
B‘g“ﬂ"ﬁ SKEM JE{ TOLAZBA,
T ZIKUIN KNJH  UTEHA
PODJETIA ALl
SLAVKO
TIHEC
OSEBNI
ZAIMEK
MLADENIC,
AVTOR: PRITOK
DUSAN | SREBRNO %?s:;‘z': GNEZDO, | toupam [ DONAVE | samope- K';::ﬁ“’
Kovagic | BELE 0SISCE VROMUNMI | ZEC :
BARVE PLOT FENSKE
AMERISKA VINSKI
STRUPENA = G H SXER
KACA 1ZOLATOR
ORGANIZMI GLWNO | o170 R
ZLISTICVE- MESTO Py
THNKO- noRveske | MCOLAI e
RENINAMI KALIN
PROZNA GNUS _EVA
OTILIJA PLETENINA WEMSHA ZEROVNIK
OBIGAJ, IGRALKA VLADIMIR
TRADICIJA DAGOVER GADEZ
SLOVENSKI éG“gTsmﬂé m%m
LITERARNI e POZELENJE
GODOVINA WE;"(ILAEN- KOROSKEM
r (JOSIP) SVETILKA UGANKA
MOZOLJA-
G CERKVENO |DEJAVNOST| VICA UTRJENA VOJASKA
GLASBILO | TURISTOV [ pEsnica MEJA STOPNJA
SKERL
POSUSENA ETEVILO RDECE SVEDSKA SIMON
4 RUMENO | IGRALKA PODATKI
TRAVA PALCKOV 0B| BARAVILO, |  LENA RG NAVEDBE :MNK,-.D
o TRNULJGICI [ KANA, - fo e e DRAMATIK
KOSNJE HENA'  [RIMSKADVE ALPEIE
LmJ OTROK
pvodica | PRST ROBERT
o RJAVE OWEN
DEL BARVE
GESLA ANDREJ
HIENG
VERDEVA ANTON ORODJAZA
LEV OPERA JANSA KOPANJE
AN [KNJIGA ZEM] MOSKI, KI
LIEVIDOV 0 KUHA
KRADLJIVA
o oue [ o
ELINGTON MOSKO
AGENCIJA WE BOG
TINA TURNER SAHOVSKA VILKO s
- ] s d RGP
FRFOMOGEX ZA FopzEa Nagradna krizanka
PRIGANJANJE ZIVINE ILIEKNEDI SUKANEC S R
—— —_— Napisite gesli iz krizanke na dopisnico in jodo
e EEDOVINK 19.0ktobra posljite na naslov: Urednistvo Rudarja,
AU SEVERO- Premogovnik Velenje, Partizanska 78, 3320 Velenje.
TRAV ZAHODNIK Nagra de:
Aty reiiy Ilzdelki podjetja RGP po izbiri (peski, razni betoni,
LETALEC PEVKA izdelki programa TORMALT, ...)
] 1. nagrada (izdelki v vrednosti 15.000 SIT)
sy ZDELXOV 2. nagrada (izdelki v vrednosti 10.000 SIT)
JANSTVO ZLI:Th 3. nagrada (izdelki v vrednosti 5.000 SIT)

Resitev nagradne krizanke Premogovnika Velenje, objavljene v Ru-
darju 7/2004, sta gesli: »Na zdravo zabavo v naravo« in »Izko-

risti dan«.
Nagrajenci so:

1. nagrada Melita Polenik, Tovarniska 2, 3325 Soétanj,

2. nagrada Darko Strahovnik, Goriska 42, 3320 Velenje

3. nagrada Gregor Flis, Cankarjeva 1 A, 3320 Velenje.

Nagrajenci bodo nagrade prejeli po posti.

Cestitamo nagrajencem, vse bralce pa vabimo k resevanju nove na-
gradne krizanke v tej Stevilki Rudarja.
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HTZ

VELENIJIE
1.P, d.o.o.

HTZ Velenje, |.P, d.o.0.,
Partizanska cesta /8, 3320 Velenje, Slovenija
Telefon: 03 898 40 00, 03 899 61 00 Fax.: 03 898 40 40
E-mail: htz@rlv.si, http:/Mww.htz.si

OTVORITVENA AKCIJA

— STUDIO ZA OBLIKOVANJE
— IN FO'I"%KOPIR |

_",,ponega,@i" 4. oktobra. |

| .}pdﬁj:/no odpira vrata na stari

lokaciji v prenovljenih prostorin
na Rudarski 6 (steklena direkcija).

OD PONEDELJKA, 4. OKTOBRA,
DO SOBOTE, 9. OKTOBRA

NUDIMO .

BARVNO FOTOKOPIRANJE ‘ |
 FORMATA A4 i3

- ZA SAMO 125,00 SIT.
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